
 
    

 Baden ist ein bedeutender Wirtschafts-, Kultur- und Bildungsstandort mit überregionaler Ausstrahlung. 

Die Mitarbeitenden der Stadtverwaltung setzen sich im Namen der Stadt täglich kompetent, offen, persönlich 

und flexibel für ihre Anspruchsgruppen ein. Die Abteilung Gesellschaft befasst sich mit Fragen der Kinder-, 

Jugend-, Familien- und Integrationspolitik. Sie entwickelt Strategien und Konzepte zuhanden der Behörden, 

setzt Projekte um und koordiniert, steuert und betreibt Angebote in der Stadt Baden.  

Per 1. Oktober 2020 bis Ende April 2021 suchen wir Sie als 

 

 

Fachmitarbeiter/in Fachbereich Familie 
80% 
(Stellvertretung während Mutterschaftsurlaub) 

 

Aufgabenschwerpunkte 

- Umsetzen der Qualitätssicherung und Überprüfung der Kinderbetreuungseinrichtungen und Tagesfamilien 

- Prüfen von Berichterstattungen sowie der Abrechnungen der Kinderbetreuungseinrichtungen 

- Erstellen der Anträge für die Erteilung und Erneuerung von Betriebsbewilligungen 

- Unterstützen der Leitung Fachstelle Familie bei der Bewältigung der administrativen und organisatorischen 

Aufgaben sowie bei der Öffentlichkeitsarbeit 

- Mitarbeit bei Projekten im Bereich Schulraumplanung und Früher Förderung 

 

Anforderungsprofil 

- Kaufmännische Grundbildung und Bachelor in Sozialer Arbeit FH / HF 

- Erfahrung in der familienexternen Kinderbetreuung 

- 5 Jahre Berufserfahrung im öffentlichen Dienst   

- Fähigkeit zu selbstständigem, analytischem, strukturiertem und vernetztem Denken und Handeln 

- Organisationstalent, ausgeprägte Verhandlungskompetenz und hohes Dienstleistungsverständnis 

- Kommunikations- und Verhandlungsgeschick im Umgang mit verschiedenen Anspruchsgruppen wie Eltern, 

Vereinsvorständen, Behörden oder Leiter/-innen von Betreuungseinrichtungen 

- Fundierte ICT-Kenntnisse  

- Stilsicheres Deutsch und Fähigkeit zum Verfassen und Redigieren von Anträgen und Berichten 

 

Angebot 

Wir bieten Ihnen eine interessante, herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Eigenverantwortung 

in einer innovativen Stadtverwaltung. Ausserdem erwartet Sie eine gute Zusammenarbeit mit einem engagierten 

Team sowie attraktive Anstellungsbedingungen. 
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http://www.baden.ch/jobs


  

 

Fühlen Sie sich angesprochen? 

Barbara Käser, Leiterin Fachstelle Familie, erteilt Ihnen gerne weitere Auskünfte unter Telefon +41 56 200 87 

20. Ihre vollständige Bewerbung senden Sie bitte via Online-Bewerbermanagement-Tool an die Stadt Baden, 

Selin Hasler, Bereichspersonalverantwortliche. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Weitere interessante Stelleninserate finden Sie unter www.baden.ch/jobs 

 

 

 

 

https://recruitingapp-5192.umantis.com/Vacancies/436/Description/1

