
 

 

 

Wir setzen uns für eine soziale und ökonomisch gerechte Gesellschaft ein. 

Ihre Chance auf eine sinnstiftende Tätigkeit! 

 

 

 

 

 

 

 

Das SAH Zürich ist eine eigenständige, gemeinnützige Non-Profit-Organisation, die Menschen im Kanton Zürich bei ihrer 

sozialen und beruflichen Integration unterstützt. Im Auftrag der öffentlichen Hand bieten wir Bildungs- und 

Beschäftigungsprogramme, Sozial- und Rechtsberatungen sowie die Vermittlung von Arbeitseinsätzen und Arbeitsstellen an. 

Unser Ziel ist es, Perspektiven zu schaffen und Chancen zu eröffnen. Rund 100 engagierte Mitarbeitende setzen sich täglich in 

19 verschiedenen Angeboten dafür ein. Besuchen Sie uns unter www.sah-zh.ch. 

 

Infolge Pensionierung der aktuellen Stelleninhaberin suchen wir per 1. Oktober 2025 oder nach Vereinbarung eine*n 

 

Co-Geschäftsführer*in / Bereichsleiter*in Bildung & Beratung 60-80% 

 
Ihre Aufgaben sind  

Als Co-Geschäftsführer*in arbeiten Sie Hand in Hand mit der bestehenden Co-Geschäftsführerin und einem weiteren Mitglied 
der Geschäftsleitung zusammen. Gemeinsam stellen Sie die fachlich qualifizierte Leistungserbringung sicher und verantworten 
den operativen Erfolg des SAH Zürich. In enger Abstimmung mit dem Vorstand gestalten Sie die strategischen Grundlagen und 
Ziele und setzen diese im Einklang mit dem Leitbild und dem Gesamtarbeitsvertrag erfolgreich um. Zu Ihren zentralen Aufgaben 
zählen die vorausschauende Planung aller Geschäftstätigkeiten in einer Mehrjahresperspektive und die Akquise neuer 
Angebote. Sie übernehmen gleichzeitig die Leitung des Bereichs «Bildung und Beratung» und führen vier Angebotsleitende.  
 
Das bringen Sie mit  

• Inspirierende Persönlichkeit: Sie überzeugen mit sozialer Kompetenz, Kommunikationsstärke und Reflexionsfähigkeit. 

Ihr Führungsstil ist motivierend, zielgerichtet und fördert eine konstruktive Zusammenarbeit. 

• Unternehmerisches Denken mit Sinn für Non-Profit-Werte: Sie verstehen es, innovative und nachhaltige Lösungen zu 

entwickeln, die den spezifischen Rahmenbedingungen einer Non-Profit-Organisation gerecht werden. 

• Relevante Qualifikationen: Sie verfügen über eine abgeschlossene tertiäre Ausbildung (FH/Universität), idealerweise 
ergänzt durch eine Management-Weiterbildung sowie mehrjährige Führungserfahrung in der Leitung einer grösseren Non-
Profit-Dienstleistungsorganisation. 

• Fachliche Kompetenz: Ihr beruflicher Hintergrund ermöglicht es Ihnen, nach kurzer Einarbeitung Angebote in den 
Bereichen Arbeitsintegration, Bildung und Migration zu entwickeln und zu optimieren. 

• Betriebswirtschaftliches Know-how: Ihre fundierten wirtschaftlichen Kenntnisse helfen Ihnen, finanzielle Frage-
stellungen zu meistern und die Organisation zukunftsorientiert weiterzuentwickeln. 

• Akquise-Erfahrung: Sie haben öffentliche Ausschreibungen im Bereich Arbeitsintegration oder Bildung betreut und 
gewonnen. 

• Starkes Netzwerk und Verhandlungsgeschick: Mit Ihrem souveränen Auftreten arbeiten Sie erfolgreich mit öffentlichen 
Verwaltungen, politischen Gremien, Sozialpartnern, Non-Profit-Organisationen und Medien zusammen. 

Unser Angebot  

Wir bieten Ihnen eine langfristige, verantwortungsvolle und vielseitige Managementaufgabe in einer werteorientierten 
Organisation, die Vielfalt lebt und einen gesellschaftlichen Mehrwert schafft. In einem dynamischen, sich stetig wandelnden 
gesellschaftspolitischen Umfeld erhalten Sie die Möglichkeit, aktiv mitzugestalten und nachhaltig zu wirken. Zudem erwartet Sie 
eine faire Vergütung, attraktive Sozialleistungen und ein zentral gelegener Arbeitsplatz mitten in der Stadt Zürich. 

 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (inklusive Gehaltsvorstellung), welche Sie bitte ausschliesslich 

über unser Online-Portal einreichen. Bewerbungen per E-Mail oder von Stellenvermittlungen können nicht berücksichtigt 

werden. 

 

Online-Bewerbung 

 

Für Fragen steht Ihnen Melanie Schneitz, Co-Geschäftsführerin, Tel. 044 446 50 03, gerne zur Verfügung. 

https://sah-zh.abacuscity.ch/de/jobapplicationform?jobportal_id=1&jobportal_jobid=10001

