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Wir suchen ab sofort eine

STANDORTVERANTWORTUNG 40%

Für den Standort Chur

ROCK YOUR LIFE! begleitet neu am Standort Chur junge Menschen mit Fluchthintergrund im Prozess der sozialen 
Integration und unterstützt sie dabei, ihr Potenzial zu entfalten. In einem Eins-zu-Eins-Mentoring unterstützen ausgebildete 
Mentor:innen die Jugendlichen ein Jahr lang dabei, Vertrauen in die eigenen Fähigkeiten zu gewinnen und ein positives 
Etappenziel auf ihrem Weg in eine berufliche Grundbildung zu erreichen. Gemeinsam setzen wir uns dadurch in Chur 
und an acht weiteren ROCK YOUR LIFE!-Standorten schweizweit für mehr Chancen- und Bildungsgerechtigkeit ein.

Wir suchen dich, für die erstmalige Durchführung unseres Mentoring-Programms Integration in Graubünden!

DEINE AUFGABEN:
• Aufbau und Leitung des Standortes sowie fortwährende Begleitung des ehrenamtlichen Teams
• Gewinnung von ehrenamtlichen Mentor:innen und jungen Menschen mit Unterstützungsbedarf
• Organisation und Umsetzung des Mentoring-Programms
• Begleitung der Mentoring-Paare bei Herausforderungen und Fragen
• Repräsentation deines Standortes in der Öffentlichkeit und bei externen Partnerschaften
• Du kümmerst dich um die detaillierte Dokumentation und Sicherstellung der Qualität des Programms. Dazu gehören die

Pflege unseres Datenerfassungstools Salesforce und die Verwaltung der Teilnehmenden und Programmdaten (bspw.
Evaluationsumfragen).

DAS BRINGST DU MIT:
• Erste Arbeitserfahrungen oder den Wunsch, diese zu sammeln, idealerweise im sozialen Bereich
• Eine selbstsichere, motivierende Persönlichkeit, die gerne Verantwortung übernimmt und mit Menschen interagiert
• Ausgeprägte Organisationsfähigkeiten, auch in komplexen Situationen
• Hohe Eigeninitiative, Ausdauer und Freude am Netzwerken
• Du bist in der Lage, adressatengerecht zu kommunizieren und andere zu motivieren
• Du bist im Bündnerland und in Chur gut vernetzt und kennst die Gegebenheiten vor Ort oder bist gewillt ein Netzwerk

aufzubauen
• Bonus: Du bringst Erfahrungen in der Arbeit mit jungen Menschen mit Fluchthintergrund mit

DAS BIETEN WIR DIR:

• Eine einzigartige Möglichkeit, ein neues Unterstützungsangebot für junge Menschen mit Fluchthintergrund aufzubauen
• Ein dynamisches, motiviertes und junges Team, dass dich in deiner persönlichen Weiterentwicklung fördert
• Die Chance, aktiv die Zukunft von ROCK YOUR LIFE! und deinem Standort mitzugestalten und deine Ideen einzubringen
• Gute Einführung und Begleitung durch unsere Regional- und Projektleitung
• Faire Entlöhnung

Bewirb dich jetzt und werde Teil des Teams von ROCK YOUR LIFE!. Schicke uns deine elektronische Bewerbung an 
schweiz@rockyourlife.org. Wir freuen uns darauf, von dir zu hören! 

Du hast Fragen? Dann erreichst du uns unter schweiz@rockyourlife.org oder unter unserer Telefonnummer 031 312 
60 21. 

Weitere Informationen zu unserem Mentoring-Programm findest du auf https://schweiz.rockyourlife.org/
mentoring-integration/.

mailto:schweiz@rockyourlife.org
mailto:schweiz@rockyourlife.org
https://schweiz.rockyourlife.org/mentoring-integration/
https://schweiz.rockyourlife.org/mentoring-integration/

