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Die Stiftung Contenti ist eine soziale Institution mit Wohn- und Arbeitspl&tzen
fir Menschen mit einer primér korperlichen Beeintrédchtigung im Herzen von Luzern.

Wir suchen ab @1. Mai 2025 oder nach Vereinbarung eine*n

Projektleiter*in Freizeitgestaltung /

Freiwilligenarbeit (40%)
(befristete Anstellung bis Ende 2026, Option auf Verl&dngerung)

Das Tatigkeitsfeld ist prim&r im Bereich Wohnen angesiedelt. Dieser umfasst 20
Wohn- und 6 Tagesplatze (Tagesstruktur ohne Lohn) integriert in die Uberbauung
Himmelrich im Neustadtquartier in Luzern. Die Bewohner*innen werden von zwei
Fachteams in vier Clusterwohnungen begleitet.

Ihre Aufgaben:
e Abholen der individuellen Bedirfnisse der Bewohnenden bzgl. Freizeitgestaltung

und Kontakte zu freiwilligen Personen

e Partizipatives und prozessorientiertes Erarbeiten der Grundlagen und Aufbau der
Vernetzung im Themenbereich (Fachorganisationen, Freizeitanbieter, andere In-
stitutionen etc.) zusammen mit den Bewohnenden

e Sichern und zuganglich machen des erarbeiteten Wissens

e Bewohnenden neue Erfahrungen erméglichen durch Befahigung, Ermutigung und punk-
tuelle Begleitung an Freizeitaktivitaten

e Uberarbeitung des bestehenden Konzeptes «Freiwilligenarbeit»

e Rekrutierung und Begleitung von Freiwilligen

e Leitung der internen «Echogruppe»

e Zusammenarbeit mit den Bereichen Wohnen und Arbeit und Gewdhrleistung des in-
nerbetrieblichen Infoflusses

e Zwischen- und Abschlussbericht verfassen (Projektevaluation)

Ihr Profil:

e Ausbildung im Sozialbereich (Soziokulturelle Animation, Soziale Arbeit, Sozial-
padagogik o0.4&.)

e Wissen / Erfahrung in den Themenbereichen Freiwilligenarbeit, Projektmanage-
ment, Partizipation, Menschen mit Unterstitzungsbedarf

e Hohes Mass an Eigeninitiative und Flexibilitat

e Starke konzeptionelle und organisatorische Fahigkeiten

e Strukturierte, zielgerichtete und selbststédndige Arbeitsweise

e Stilsicherer Ausdruck und gute kommunikative F&higkeiten

e Vernetztes Denken und Handeln

Wir bieten Ihnen:

e Flexible und verantwortungsvolle Tétigkeit mit sehr grossem Gestaltungsspiel-
raum

e Gutes Betriebsklima, motiviertes Personal, interessierte Bewohnende

e Professionelle Einrichtung im Neubau an zentralster Lage in Luzern

e Moderne Anstellungsbedingungen

Haben Sie Lust, Teil von Contenti zu sein? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungs-
unterlagen in digitaler Form bis spatestens Ende Januar 2025 an:
bewerbung@contenti.ch.

Fir Auskinfte wenden Sie sich bitte an Monika Elmiger, Geschaftsleiterin,
041 240 06 24 oder monika.elmiger@contenti.ch.

Wir freuen uns auf Sie!




