ZURCHER
GEMEINSCHAFTSZENTREN

Quartierarbeit 60% im GZ Buchegg

Die Zircher Gemeinschaftszentren sind soziokulturelle Einrichtungen flir Bewohner*innen der Stadt Zirich. Das
Gemeinschaftszentrum (GZ) Buchegg sucht per 1. Januar 2025 oder nach Vereinbarung eine*n Mitarbeiter*in

Quartierarbeit 60%.

lhre Aufgaben

« Initiieren und Begleiten von Projekten und Angeboten im
GZ und im Quartier zur Bereicherung des
Zusammenlebens und zur Férderung des Austausches und
der Teilhabe unterschiedlicher Bevdlkerungsgruppen

* Gemeinsam mit dem Quartierarbeitsteam aktives
Aufbauen und Pflegen von Kontakten im Quartier und
laufende Klarung des Bedarfs

* Aktives Mitgestalten und Mitwirken bei unterschiedlichen
Entwicklungsprozessen im Quartier

* Unterstutzen von Gruppen bei der Realisierung ihrer
Ideen und Begleitung zur Selbststandigkeit

« Pflege und Bewirtschaftung unterschiedlicher digitaler und
analoger Kommunikationsmittel (Website, Social-Media,
Newsletter, Printprogramme)

« Aktive Beteiligung an der bereichstbergreifenden
Zusammenarbeit und Entwicklung im GZ und innerhalb der
Zurcher Gemeinschaftszentren

» GZ- sozialraumlich- und bereichsibergreifende
Zusammenarbeit sowie Ubernahme gesamtbetrieblicher
Aufgaben

* Praxisanleitung von Praktikant*innen der Sozialen Arbeit
* Mitverantwortlich fur die Koordination und
Weiterentwicklung eines vielfaltigen, ausgewogenen
Kursangebotes im GZ Buchegg durch externe
Kursleiterinnen

Unser Angebot / Kontakt

lhr Profil

 Abschluss in Sozialer Arbeit (FH), idealerweise mit
Schwerpunkt Soziokultur

« Erfahrung im Bereich Quartierarbeit, in Methodik,
Konzept- und Projektarbeit

» Fahigkeiten und Kenntnisse in der Moderation und
Begleitung von Gruppen

* Vernetztes und sozialraumliches Denken und Handeln,
Interesse am Verfolgen von Veranderungen im Quartier
sowie Fahigkeiten, Angebote zu initiieren und zu
entwickeln

* Freude und Begeisterung, mit unterschiedlichen Alters-
und Zielgruppen zu arbeiten

* Gewinnende und kommunikative Persdnlichkeit mit
kulturellem Interesse

» Hohe Selbstandigkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitat
sowie Bereitschaft, Verantwortung zu ibernehmen und
unregelmassige Abend- und Wochenendeinsatze zu leisten
* Organisationstalent mit praktischen Fahigkeiten, inklusive
speditiver, genauer Arbeitsweise bei administrativen
Arbeiten

* Digitale Kenntnisse der gangigen Programme (Office 365)
und sozialen Medien

« Ein vielfaltiges und lebendiges Arbeitsfeld mit Gestaltungsspielraum, hoher Selbststandigkeit und der Mdglichkeit, den
Fachbereich Quartierarbeit im Einzugsgebiet Buchegg weiterzuentwickeln

« Ein motiviertes, engagiertes Team in einem innovativen und lebhaften Betrieb

« Eine Organisation, die den Fachaustausch und die Weiterbildung aller Mitarbeiter*innen fordert

» Zeitgemasse Anstellungsbedingungen

Ihre Fragen beantwortet gerne Marc Birbaum, Betriebsleitung GZ Buchegg, per Mail: marc.birbaum@gz-zh.ch

oder per Telefon: 044 360 80 01.
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*  Hier bewerben - Wir freuen uns auf die Kontaktaufnahme!



