
 
Das Quartiernetz Friesenberg engagiert sich aktiv für die Unterstützung von Projekten, Veran-
staltungen und der Vernetzung innerhalb des Quartiers. Darüber hinaus fördert es Eigeninitia-
tiven der Bevölkerung und bietet wertvolle Hilfe bei deren Umsetzung an. Ein besonderes Au-
genmerk liegt auf der Verhinderung von Ausgrenzung und sozialem Abstieg. Dabei konzentrie-
ren wir uns insbesondere auf die Belange von Menschen mit Migrationshintergrund so-
wie auf das Wohl von Kindern und Jugendlichen. Unsere Arbeit bewegt sich an der Schnitt-
stelle zwischen Soziokultur und Gemeinwesenarbeit. 
 
Derzeit wird das Quartiernetz Friesenberg von einer erfahrenen Person in einer 60% Stelle ge-
leitet, die bereits mehrere Jahre im Einsatz ist. Die Schaffung einer neuen Stelle wird den Hand-
lungsspielraum des Vereins erheblich erweitern und somit die Möglichkeiten zur  
Unterstützung und Förderung der Menschen im Quartier weiter verbessern. 
 
Wir suchen nach Vereinbarung eine kommunikative und kreative Persönlichkeit als 
 

Fachperson für Quartierarbeit 30-40 % 
 
Ihre Aufgaben/ Wen suchen wir 
 

• Aufsuchende Gemeinwesenarbeit im Sozialraum Nachbarschaftsaufbau  
• Planung von Veranstaltungen und eruieren von Bedürfnissen 
• Anlaufstelle für nachbarschaftliches Zusammenleben und bearbeiten der Infodreh-

scheibe (Präsenzzeiten) 
• Vernetzung im Quartier (Schulkreis, Gemeinschaftszentren, OJA, Kirchen etc.) 

 
Sie bringen mit 
 

• Abschluss HF/FH bzw. vergleichbare Ausbildung von Vorteil 
• Erfahrung in der Leitung von partizipativen Prozessen und Communitybuilding 
• Stilsichere mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse 
• Erfahrung in der Interkulturellen Arbeit 
• Professionelle Nutzung von digitalen Medien 
• Sicherer Umgang mit digitalen Arbeitsprogramme (Word, Excel, PowerPoint, etc.)  
• Flexibilität, selbständige Arbeitsweise  
• Bereitschaft für gelegentliche Arbeit am Abend und Wochenende 

 
Wir bieten Ihnen: 

• Selbständiges Arbeiten 
• hohe Mitwirkungsmöglichkeiten 
• Teamwork 
• Flexible Arbeitseinsätze  
• Anstellungsbedingungen nach Personalrecht der Stadt Zürich  

 
Interessiert? 

Wir freuen uns auf die Zustellung Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen mit dem Vermerk 
Fachperson für Quartierarbeit 30-40 % 
E-Mail: quartiernetz@qnf.ch 
 
Bei Fragen steht Ihnen Natalie Eberle 043 537 80 17 sowie Stephan Schnidrig stephan.schnid-
rig@bluewin.ch, gerne zur Verfügung. 
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