
 

 
 
 

Geschäftsleiter:in (30–40%) 
 
Die Lärmliga Schweiz ist die einzige Schweizer Nichtregierungsorganisation, die sich 
ausschliesslich um Lärmschutzfragen kümmert. Der unabhängige Verein setzt sich für den 
Schutz der über eine Million Betroffenen von Lärm ein, der ihre Gesundheit und 
Lebensqualität beeinträchtigt. 
 
Per 1. Januar 2025 oder nach Vereinbarung suchen wir eine:n Geschäftsleiter:in (30–
40%) in Anstellung oder eine:n Mandatsnehmer:in mit folgenden Arbeitsschwerpunkten: 

• Leitung und Koordination der Vereinsgeschäfte 
• kommunikative und politische Kampagnen- und Sensibilisierungsarbeit in der 

deutsch- und lateinischsprachigen Schweiz 
• politisches Lobbying und Networking bei Verwaltung, Parteien und Verbänden 
• Sicherstellen der administrativen und organisatorischen Belange 
• Fundraising und Mitgliedergewinnung 

 
Hierzu erwarten wir 

• Erfahrung im Führen einer Nonprofit-Organisation und/oder in Kommunikation und 
Campaigning 

• Affinität, Engagement und möglichst Erfahrung und Vernetzung im Umwelt- 
und/oder Gesundheitsförderungsbereich 

• Projektmanagement- und Fundraising-Erfahrung 
• sehr gute sprachliche Kompetenzen in Deutsch und Französisch 
• selbständiges und strukturiertes Arbeiten 
• Bereitschaft, sich in die Thematik des Lärmschutzes einzuarbeiten und sich 

längerfristig für den Schutz Lärmbetroffener einzusetzen 
 
Wir bieten 

• eine vielseitige und sinnstiftende Tätigkeit mit grossem Handlungsspielraum 
• einen motivierten, unterstützenden und fachkompetenten Vorstand 
• im NPO-Sektor übliche Anstellungs- bzw. Mandatsbedingungen mit Freiraum für 

selbstorganisiertes Arbeiten 
 
Für weitere Auskünfte: Gabriela Suter, Präsidentin, Tel. 076 432 40 27. Ihre Bewerbung mit 
den üblichen Unterlagen in PDF-Form senden Sie bis 27. September 2024 per E-Mail an 
suter@laermliga.ch. 
 


