Stellenausschreibung: Dialogische Vermittlung fiir Besucherfiihrungen im Mont Terri Felslabor
Position: Dialogischer Vermittlerin fur interaktive Besucherfiihrungen

Einsatzort: Mont Terri Felslabor, Saint-Ursanne

Arbeitsumfang: Teilzeit/Flexibel

lhre Aufgaben:

e Durchfiihrung dialogischer und interaktiver Besucherfiihrungen, insbesondere fiir Jugendliche

und junge Erwachsene.

e Vermittlung wissenschaftlicher Inhalte zu Themen wie Energie, Umwelt und Radioaktivitat in

verstandlicher und partizipativer Weise.

e Forderung des Dialogs auf Augenhohe, Einbindung der Besucher*innen in Diskussionen und

Experimente.

e Sicherstellung einer erlebnisorientierten und respektvollen Atmosphare, die Diversitat

berlcksichtigt.

e Unterstitzung und Teilnahme an Schulungs- und Weiterbildungsmassnahmen.
lhr Profil:

e Offenheit und Freude am Dialog mit Jugendlichen (13-18 Jahre).

¢ Interesse an Themen wie Energie, Umwelt und nachhaltiger Ressourcennutzung.

e Sozialkompetenz und Fahigkeit, Wissen fragend und anschaulich zu vermitteln.

o Fahigkeit, komplexe Themen in einfacher Sprache darzustellen.

e Moderations- und Kommunikationsstarke, mit einer Portion Flexibilitdt und Humor.

e Bereitschaft zur Weiterbildung in fachlichen und methodischen Themen.

e Gute Kenntnisse in Deutsch und/oder Franzdsisch (weitere Sprachen von Vorteil).

e |dealerweise zwischen 20 und 30 Jahre alt, mit Erfahrung in der Vermittiung oder interaktiven

Bildungsprojekten.
Wir bieten:

e Eine spannende Aufgabe in einem innovativen und zukunftsorientierten Projekt.
Regelmassige Schulungen und Mentoring zur persénlichen und fachlichen Weiterentwicklung.
Flexible Arbeitszeiten in einem dynamischen Team.

Die Maoglichkeit, aktiv zur gesellschaftlichen Diskussion und Verantwortung im Bereich Umwelt
und Energie beizutragen.

Bewerbung:

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen mit Motivationsschreiben und Lebenslauf bis 1. Marz an
transfer training & coaching, Tinu Niederhauser, Unterer Haldenweg 12, 5600 Lenzburg.

Wir freuen uns auf Bewerber:innen aller Geschlechter (m/f/d) und unterschiedlicher Hintergriinde, die
Freude an einer dialogischen Vermittlung auf Augenhéhe haben.



Offre d’emploi : Médiateur/trice scientifique pour les visites guidées des visiteurs du
laboratoire souterrain du Mont Terri
Poste : Médiateur/trice scientifique pour les visites interactives destinées aux adolescents
Lieu d'affectation : Laboratoire souterrain du Mont Terri, Saint-Ursanne
Taux d’occupation : temps partiel/flexible
Vos taches :
o Réaliser des visites guidées basées sur le dialogue et interactives pour les visiteurs, en
particulier pour les adolescents.
e Transmettre des contenus scientifiques sur des thémes tels que I'énergie, I'environnement et
la radioactivité de maniére compréhensible et participative.
o Encourager le dialogue d'égal a égal, impliquer les visiteurs dans les discussions et les
expériences.
e Assurer une atmosphére axée sur I'expérience et le respect, en tenant compte de la diversité.
e  Soutenir et participer a des activités de formation et de développement.
Votre profil :
e Ouverture d'esprit et godt pour le dialogue avec les jeunes (13-20 ans).
o Intérét pour des sujets tels que I'énergie, I'environnement et I'utilisation durable des
ressources.
e Compétences sociales et capacité a transmettre des connaissances de maniere interrogative
et claire.
e Capacité a présenter des sujets complexes dans un langage simple.
¢ Facilité d'animation et de communication, avec une dose de flexibilité et d'humour.
¢ Volonté de se former sur des sujets techniques et méthodologiques.
e Bonne connaissance de I'allemand et/ou du frangais (d'autres langues sont un atout).
o Idéalement &gé(e) de 20 a 30 ans, avec une expérience dans la médiation ou les projets
éducatifs interactifs.
Nous offrons :
e Un travail passionnant dans un projet innovant et orienté vers l'avenir.
o Des formations régulieres et un mentorat pour le développement personnel et professionnel.
e Des horaires de travail flexibles au sein d'une équipe dynamique.
e La possibilité de contribuer activement au débat social et a la responsabilité dans le domaine
de 'environnement et de I'énergie.
Candidature :
Veuillez envoyer votre dossier de candidature avec lettre de motivation et CV avant le 1. Mars, a
transfer training & coaching, Tinu Niederhauser, Unterer Haldenweg 12, 5600 Lenzburg.
Nous nous réjouissons de recevoir des candidates et candidats de tous les horizons, qui aiment le
dialogue et la médiation d'égal a égal.f



