
Fachleitung Didaktik & Qualität Deutschkurse
Stellendetails
Stellenbeschreibung ECAP Basel sucht per Januar 2025 oder nach Vereinbarung für das Angebot

Deutsch als Zweitsprache (DaZ) und Alphabetisierung

eine Fachleitung Didaktik & Qualität Deutschkurse 80% 

Die Regionalstelle Basel führt verschiedene Bildungsangebote zur
Sprachförderung und zur beruflichen und sozialen Integration von Migrantinnen
und Migranten durch. Der Bereich Deutsch als Zweitsprache umfasst extensive
und intensive Kursformate in den Niveaus Alpha-C1. Das Zielpublikum sind
schulgewohnte und schulungewohnte Migrantinnen und Migranten mit den
unterschiedlichsten Migrationsbiographien.

Die Stelle kann im Jobsharing an zwei Personen vergeben werden.

 

Stellenantritt per 01.01.2025 

Aufgabengebiet Ihre Aufgaben:

Fachliche und andragogische Beratung und Einführung neuer
Mitarbeitenden
Qualitätssicherung, -kontrolle und -weiterentwicklung der Angebote 
Konzeptarbeit und Mitarbeit bei der Entwicklung von neuen Angeboten
Mitarbeit bei Weiterbildungsangeboten und -planung
Kontakt zu Auftraggebern, Partnerorganisationen und öffentliche
Institutionen
Umsetzung Hospitationskonzept
Teilnahme an nationalen Tätigkeiten (Bereichstreffen, Arbeitsgruppen)
und Unterstützung der anderen Bereichsleitungen

 

Arbeitsumfeld Wir bieten:

Selbständige, vielfältige und sinnstiftende Tätigkeit
Engagiertes und dynamisches Team
Langjährige und lebendige Organisationsstrukturen
Gute Anstellungsbedingungen und Weiterbildungsmöglichkeiten
Interkulturelles Umfeld 

 

Anforderungsprofil 
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Unternehmensinformationen

Bewerbungsinformationen

Ihr Profl 

abgeschlossene andragogische Ausbildung: Eidgenössischer
Fachausweis Ausbilder*in und fide-Zertifikat "Sprachkursleiter*in im
Integrationsbereich"
Erfahrung in der Erwachsenenbildung und im Bereich Deutsch als
Zweitsprache und/oder Alphabetisierung
Gute Kenntnisse und Erfahrung mit dem didaktischen Ansatz nach fide
zur Förderung der sprachlichen Integration
Sehr gute PC-Kenntnisse (Office 365) und Affinität zu Digitalisierung im
Unterricht
Führungserfahrung von Vorteil
Erfahrung im Umgang mit öffentlichen Insitutionen
Fähigkeit mit Menschen aus unterschiedlichen sozialen und kulturellen
Umfeldern angemessen umzugehen

Sie verfügen über hohe Sozialkompetenzen, fundierte interkulturelle
Erfahrungen und kommunizieren offen, direkt, freundlich und
adressatengerecht. Sie sind ein Organisationstalent und weisen ein hohes
Mass an Selbständigkeit, Belastbarkeit und Flexibilität aus. Das zuverlässige
Erledigen administrativer Arbeiten und Sorgfalt am Arbeitsplatz sind für Sie eine
Selbstverständlichkeit. Sie sind ein Teamplayer und tragen zum guten
Betriebsklima bei. 

 

Sprachkenntnisse Stilsicheres Deutsch und gute Fremdsprachenkenntnisse

 

Unternehmen ECAP Basel 

Unternehmensporträt ECAP ist ein gemeinnütziges und nicht gewinnorientiertes
Erwachsenenbildungsinstitut mit Sitz in Zürich und neun Regionalstellen, das
seit über 50 Jahren in der Aus- und Weiterbildung für Migrantinnen und
Migranten tätig ist. ECAP Basel ist eine von neun Regionalstellen. ECAP
beschäftigt aktuell rund 150 Mitarbeitende. Jährlich werden über 700 Kurse mit
40'000 Lektionen durchgeführt. Rund 8'000 Teilnehmende besuchen jedes Jahr
unsere Veranstaltungen. 

Kontaktperson Roger Nesti Leiter ECAP Basel 061 690 96 15 

E-Mail rnesti@ecap.ch 

Website/Online-
Bewerbung 

http://www.ecap.ch/basel 
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