



Bildung und Forschung: Partnerschaften und Philanthropie 80 – 100 %

Mit Ihrem Wirken sorgen Sie für starke Partnerschaften und ermöglichen Spitzenforschung und exzellente
Bildung an der ETH Zürich.

Dank der Unterstützung von Privatpersonen, Stiftungen und Unternehmen werden jene Forschung und Lehre
möglich, welche die Grenzen unseres Wissens verschieben und Innovationen realisieren: Gemeinsam mit Ihnen
fördert die ETH Zürich Foundation herausragende Talente, die Forschung der ETH Zürich und den Wissensstandort
Schweiz über dessen Grenzen hinaus, um wegweisende Lösungen für globale Herausforderungen zu entwickeln.
Nun sind wir beauftragt, die etablierte Stelle

Partnerschaften und Philanthropie 80 – 100 %

neu zu besetzen. Für diese spannende und abwechslungsreiche Position wenden wir uns an eine kontaktfreudige
und erfolgsorientierte Person, die als aktives Mitglied unseres Teams unsere Fundraisingaktivitäten in der Schweiz
weiter vorantreibt. Dazu gehören nebst fundierter (Markt-)Forschung zu unseren Zielgruppen insbesondere die
systematische, selbstständige und aktive Kontaktaufnahme und Beziehungspflege mit möglichen Donator:innen.
Ebenso umfasst die Rolle das Management der relevanten internen und externen Stakeholder an der ETH Zürich
und darüber hinaus – in Abstimmung mit dem Team und der Bereichsleitung. Sie gehen offen, professionell und
ergebnisorientiert auf Menschen zu und pflegen persönliche Beziehungen respektvoll, sorgfältig und nachhaltig.

Sie sind eine flexible und teamorientierte Persönlichkeit mit einem Hochschulabschluss (idealerweise ETH Zürich)
und nachweisbaren Erfolgen im Fundraising, Sponsoring oder ähnlichen Tätigkeiten. Sie haben ein ausgeprägtes
Interesse an Wissenschaft, Bildung und Innovation. Ein dynamisches, wachstumsorientiertes Arbeitsumfeld liegt
Ihnen und Sie arbeiten in diesem selbstständig, strukturiert, qualitäts- und ergebnisorientiert. Zudem
kommunizieren Sie auch gegenüber senioren Entscheidungsträgern verhandlungssicher in Deutsch sowie Englisch
(Französisch von Vorteil) und schaffen durch Ihr gewinnendes Auftreten ein Klima des Vertrauens und der
Inspiration.

Die ETH Zürich Foundation bietet Ihnen ein ambitioniertes und unterstützendes Team, begeisternde
Förderprojekte und eine verantwortungsvolle Aufgabe mit hoher Selbstständigkeit und Platz für Entwicklung. Sind
Sie neugierig geworden? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen.

Kontakt: Nathalie Ramel

Tobias Lienert

Arbeitsort: Zürich

Pensum: 80 - 100 %
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