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Ihr Feingefühl in Kombination mit Ihrer Erfahrung ist gefragt: gestalten und entwickeln Sie umfassende Angebote

im Bereich des Erbschafts- und Legate-Fundraisings.






Das Schweizerische Rote Kreuz (SRK) ist die grösste humanitäre Organisation der Schweiz und erbringt vielfältige Leistungen

zugunsten besonders verletzlicher und benachteiligter Menschen – im Inland und in rund 30 Ländern weltweit. Die nationale

Geschäftsstelle mit Sitz in Bern und Wabern unterstützt zudem die Mitgliederorganisationen und Institutionen des SRK und schafft die

Voraussetzungen für die Erbringung wirksamer, effizienter und nachhaltiger Dienstleistungen.



Wir sind beauftragt, für die Abteilung Public Fundraising, eine zusätzliche qualitäts- und verantwortungsbewusste sowie gradlinige

Persönlichkeit als






Berater:in / Fachspezialist:in Nachlassplanung (80 %)






anzusprechen. Sie verantworten die Konzeption, den Aufbau und die Umsetzung der Dienstleistungen und Produkte im Bereich

Nachlassplanung mit individueller Beratung. Im Hinblick auf Fundraising-Massnahmen entwickeln und realisieren Sie diese

zielgruppenorientiert – sowohl online wie auch offline. Mit Ihrer gewinnenden Art achten Sie auf eine kontinuierliche Beziehungspflege

zu Spendenden. Dank aktiver Mitgestaltung schaffen und unterstützen Sie die finanzielle Basis für Projektfinanzierungen des SRK.

Ebenso sind Sie für den Aufbau des Dialog- und Netzwerkmarketings zuständig. Neben weiteren vielfältigen administrativen und

koordinativen Aufgaben übernehmen Sie die Planung, Organisation und Durchführung von Veranstaltungen und Events.






Sie verfügen über eine Weiterbildung im Marketing und können Erfahrungen im Projektmanagement ausweisen – von Vorteil mit

Bezug zu Fundraising. Ihre initiative und selbstständige Arbeitsweise ergänzen Sie mit Ihrem agilen, kreativen und detailorientierten

Stil. Sie zeichnen sich durch Ihre ausgeprägte Kundenorientierung aus, verfügen über ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten und

sind ein Organisationstalent. Als Teamplayer:in gelingt es Ihnen zu motivieren, zu begeistern und zu überzeugen. Sprachen:

ausgezeichnete mündliche und schriftliche Kenntnisse in Deutsch oder Französisch (C2) sowie gute Kenntnisse der anderen

Landessprache (B2+). Italienischkenntnisse von Vorteil.






Das SRK steht für ein kollegiales und wertschätzendes Arbeitsumfeld, in welchem Diversität und Chancengleichheit gelebt werden. Hier

bietet sich Ihnen ein Wirkungsfeld mit hoher Sinnhaftigkeit, zeitgemässer Arbeitsmethodik und einem zentralen Arbeitsort in Bern.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (PDF-Datei).






Kontakt: Jean-Pierre von Burg



Sandra von Hermanni

Arbeitsort: Bern


Pensum: 80 %




JÖRG LIENERT AG BERN


Neuengasse 5


3011 Bern


Telefon 031 311 44 66


bern@joerg-lienert.ch


www.joerg-lienert.ch


