Verantwortliche*r Musikkoordination (50%)

Das LoRa sucht per sofort oder nach Vereinbarung eine Verantwortliche*r Musikkoordination
(50%)

Radio LoRa ist ein lokales Radio fir den Grossraum Zirich, mit internationaler Ausstrahlung
via Internetstream. Radio LoRa sendet mit Weitblick fir eine egalitare, solidarische,
geschlechtergerechte und gewaltfreie Gesellschaft.

Radio LoRa ist gepragt von kultureller und sprachlicher Vielfalt. Radio LoRa bietet ein
Experimentier-feld fir neue und unkonventionelle Radioformen. Die Auswahl von Musik,
Themen und Stimmen entzieht sich dem Mainstream und prégt die Identitat des Senders.

Alle Inhalte von Musiksendungen muissen mit dem LoRa-Leitbild Gbereinstimmen. Kein
Rassismus. Kein Sexismus. Keine kommerzielle Werbung. Radio LoRa wird nach den Prinzipien
der partizipativen Demokratie betrieben und legt Wert auf Geschlechtergerechtigkeit und den
Einbezug von Migrant*innen in allen Sendungen.

Deine Aufgaben

Die ausgeschriebene Stelle ist eine neugeschaffene Position innerhalb der Betriebsgruppe.
Das heisst, die Stelle wird dir nicht von einer Vorgdnger*in Gbergeben, sondern muss
eigenstandig von dir in engem Austausch mit der Betriebsgruppe entwickelt, aufgebaut und
strukturiert werden.

Daher ist die Auflistung der Aufgaben in zwei Abschnitte geteilt: Der erste Abschnitt bezieht
sich auf die Schaffung der Struktur, der zweite Abschnitt stellt den Jobbeschrieb nach dem
Aufbau der Stelle und Datenbank dar.

e Konzeption des musikalischen Erscheinungsbildes von Radio LoRa

e Aufbau und Strukturierung der Musikdatenbank. Die komplette Musikdatenbank soll
neu aufgebaut werden, in den ersten Monaten muss vor allem sehr viel Musik
angeschafft und strukturiert werden — unter Berlicksichtigung der Richtlinien.

o Leitbild umsetzen und dieses an die Sendungsmachenden vermitteln.

e Lizenzwesen verwalten

e Bewirtschaftung des Mail-/Post-Eingangs der Redaktion

o Regelmadssiges Aktualisieren und Kuratieren von Playlists fur ,,LoRa Musik“, Pflege der
Musikdatenbank



o (Weiter-)Entwicklung verschiedener Musik Sendeformate, zb. Live-Auftritte, Open
Decks Format etc. sowie Akquirierung neuer Musiksendungsmachender

e Live-Ubertragungen von Musikveranstaltungen organisieren und umsetzen

e Vernetzung und Zusammenarbeit mit anderen Musikinstitutionen in Zirich, LoRa
vertreten als Radio.

e Ausarbeitung von Strukturen fir die Zusammenarbeit mit Projektstelle und der
RADIA/Frauenstelle, Mitarbeit an Musikprojekten

e Mitarbeit in der Betriebsgruppe, Teilnahme an Redaktions-, Programm- und
Teamsitzungen

e Zusammenarbeit mit der Sendekomission bezlglich Programmgestaltung und
Koordination der Musiksendungen.

Anforderungsprofil

e Breites Wissen Uber aktuelles Musikgeschehen, Interesse fir Musik ausserhalb des
Mainstreams und Verstandnis dafiir, dass Musik politisch ist

e Wissen Uber Musikrechte und Bewusstsein fiir musikpolitische Themen

e Erfahrungim Radio von Vorteil

e Ausgepragtes organisatorisches Geschick

o Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten

o Belastbarkeit sowie Eigenstandige und qualitdtsbewusste Arbeitsweise

e Hohes Mass an Selbststandigkeit und Sozialkompetenz

e Interesse an der Arbeit in einem nicht-kommerziellen Radiobetrieb

e Vernetzung in der Musikszene Schweiz (mindestens Zirich) gewlinscht

e Bereitschaft zu unregelmassigen Arbeitszeiten, Feiertag- und Wochenendeinsatzen

Beim LoRa bist du Teil eines engagierten kleinen Teams in einem dynamischen Arbeitsumfeld
mit zentral gelegenem Blro/Studio an der Militarstrasse 85a. Dein Job ist vielseitig und
abwechslungsreich. Deine Arbeitszeit basiert auf einem Jahressoll (40-Stunden-Woche bei
100%), der Grundlohn betragt fir 100% CHF 5200.- brutto an 13 Monaten im Jahr und du
profitierst von sieben Wochen Ferien anstelle der gesetzten Feiertage.

Schick uns deine Bewerbung bis zum 13.01.2025 an bewerbung@Iora.ch .

Bewerbungsgesprache erste Runde mit Betriebsgruppe: 23. Januar
Bewerbungsgesprache zweite Runde mit Verwaltungsrat: 27. Januar

Nachdriicklich moéchten wir Angehorige unterreprasentierter gesellschaftlicher Gruppen
ermutigen, sich zu bewerben. Wir freuen uns Uber alle qualifizierten Kandidat*innen.

Bei Fragen zur Ausschreibung gerne bei Natalja Burkhardt, projekte@lora.ch melden.
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