
 
 
 
Fribourg-Solidaire, Fédération fribourgeoise de coopération internationale, a pour but de favoriser 
dans le monde un développement durable fondé sur la solidarité, la dignité humaine et la justice. 
 
Nous regroupons une trentaine d’associations à but non-lucratif. Nous travaillons avec un mandat 
de prestations du canton de Fribourg et de la Direction du Développement et de la Coopération 
(DDC). Nous bénéficions également du soutien d’une vingtaine de communes. Nous sommes 
membres du FEDERESO, plateforme des institutions similaires de Suisse romande et italienne. 
 
Le titulaire ayant fait valoir son droit à la retraite, nous cherchons à repourvoir le poste de  
 

Coordinateur-trice à 80% 
 
Vos tâches 

 Coordination du secrétariat de Fribourg-Solidaire et relations avec le comité 
 Représentation de Fribourg-Solidaire auprès des partenaires stratégiques, des membres et du 

grand public 
 Administration générale de la Fédération selon le système de contrôle interne (SCI) 
 Relations avec les associations-membres: suivi administratif, information, conseil, formation, 

prospection 
 Gestion des relations avec les donateurs institutionnels: canton, confédération (DDC) et 

communes 
 Relations avec les autres fédérations cantonales dans le cadre du FEDERESO  
 Elaboration et suivi budgétaires  

 
Votre profil 

 Formation universitaire ou jugée équivalente 
 Expérience professionnelle dans le domaine de la coopération internationale 
 Formation continue ou expérience professionnelle dans la gestion de projets  
 Aptitude à la gestion participative et à la négociation 
 Capacité d’analyse orientée vers des solutions réalistes et créatives 
 Aisance dans la rédaction, la communication et les contacts humains 
 De langue maternelle française ou allemande, avec de bonnes connaissances dans l’autre langue 

 
Nous vous offrons 

 Un travail passionnant au cœur des enjeux actuels de la coopération internationale 
 La possibilité de contribuer à la construction d’une société plus équitable et solidaire 
 Des possibilités de formation continue 
 Un salaire et des conditions sociales en rapport avec la fonction 

 
Entrée en fonction: le 1er septembre ou date à convenir 
 
Pour toutes informations complémentaires vous pouvez contacter  
Maurice Page, président, au 079 537 31 48 ou consulter notre site www.fribourg-solidaire.ch  
 
Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre dossier de candidature, jusqu’au 31 mai 2019 par 
email: mce.page@bluewin.ch 

 

http://www.fribourg-solidaire.ch/

