\
LERCHENBUHL

Starte deine Zukunft

Die Stiftung Lerchenbihl begleitet und férdert mit einem umfassenden Coaching-, Bildungs- und Wohnangebot Kinder,
Jugendliche und junge Erwachsene mit besonderem Bedarf bei ihrem Start in die Zukunft. Ziel ist eine moglichst
selbstbestimmte, nachhaltige Lebens- und Berufsgestaltung. Im Fokus unserer Arbeit steht die schulische, berufliche
und soziale Inklusion. Wir sind eine sozialwirtschaftliche, politisch und konfessionell neutrale Stiftung mit Sitz in
Burgdorf.

Wir suchen eine:n sympathische:n, kompetente:n Macher:in mit der Bereitschaft und Fahigkeit unsere Stiftung aktiv
mitzugestalten und mitzutragen als

Leiter:in Services und Finanzen,
stellvertretende:r Geschaftsfihrer:in

Pensum: 80 - 100%

In dieser anspruchsvollen Funktion sind Sie personell und organisatorisch verantwortlich fir die Bereiche Administra-
tion, Finanzen, Human Resources, Kommunikation, Verpflegung, Hauswirtschaft, Betriebsunterhalt und die Gartnerei.
Im Tagesgeschaft kdnnen Sie sich auf ein 15-kopfiges, stabiles und fachlich kompetentes Team stiitzen, welches seine
Prozessverantwortung engagiert und motiviert wahrnimmt, Bestehendes verbessert und Neues mitentwickelt. Als trei-
bend Kraft arbeiten Sie bei der Uberpriifung, Optimierung und Umsetzung bestehender Prozesse und Konzepte aktiv
mit.

Insbesondere verantworten, erarbeiten und vertreten Sie die finanziellen Fiihrungsinstrumente (strategische Finanz-
planung, Business-Plane, Budget, Jahresrechnung, Finanzcontrolling- und reporting) zuhanden der Geschéftsleitung
und des Stiftungsrates. Dabei werden Sie kompetent von unserer Verantwortlichen Finanzen untersttzt.

Als stellvertretende:r Geschaftsfihrer:in sind Sie wichtige Austausch- und Vertrauenspartner:in des Geschaftsfihrers.
Sie bringen lhren betriebswirtschaftlichen und finanztechnischen Fokus in die Geschaftsleitung, in Strategien, Kon-
zepte, Planungen und Projekte ein und leiten bereichstibergreifende Projekte. Abgestimmt mit der Geschaftsleitung
vertreten Sie die Stiftung gegen aussen und tragen bei Abwesenheit des Geschaftsfiihrers die operative
Verantwortung.

Was Sie mitbringen

Sie schatzen den Diskurs tber verschiedene Sichtweisen, fiihlen sich in einem lebendigen Umfeld wohl und haben In-
teresse fir Menschen mit besonderen Bedirfnissen. SWISS GAAP FER ist Ihnen bekannt, Sie haben ein Flair fiir organi-
satorische Themen, Flihrungserfahrung und verfiigen Uber ein eidgendssisches Diplom, Bachelor oder Master in
Betriebsokonomie/Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt Finanzen/Controlling und/oder Human Resources.

Was wir einbringen

Als professionelle und fortschrittliche Arbeitgeberin bieten wir Gestaltungsspielraum in einem dynamischen Umfeld,
interessante interne und externe Schnittstellen und die Mdglichkeit zur Zusammenarbeit im Bildungs- und Sozialwe-
sen. Wir arbeiten prozess-, l6sungs- und ressourcenorientiert, sind verlasslich und pflegen einen wertschatzenden
Umgang. Unser Denken und Handeln sind ganzheitlich und eigenverantwortlich. Wir legen Wert auf ein gesundheitsfor-
derndes Umfeld und fordern die berufliche Weiterentwicklung. Arbeits- und Anstellungsbedingungen nach kantonalen
Richtlinien runden unser Angebot ab.




Rolf Kaeser, Geschaftsfiihrer, beantwortet Ihre Fragen gerne telefonisch (034 556 22 22).

Gespannt erwarten wir lhre elektronische Bewerbung. Einfach auf “jetzt bewerben” klicken
und los geht's! Wir freuen uns, von lhnen zu lesen und lassen uns gerne von lhrer Begeiste-
rung fir die Aufgabe anstecken.

Stiftung Lerchenbiihl Lerchenbiihiweg 9 | 3400 Burgdorf
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