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Contiva engagiert sich leidenschaftlich für berufliche Perspektiven und für die Integration 
in den Arbeitsmarkt. Wir bieten eine umfassende Palette von Dienstleistungen in den 
Bereichen Standortbestimmung, Bewerbungstraining, Coaching, Laufbahnberatung und 
Stellenvermittlung sowohl für private als auch für institutionelle Kund*innen. 
 
Per 1. Januar 2025 oder nach Vereinbarung suchen wir:  
 

Laufbahnberater*in / Job Coach / 
Kursleiter*in (w, m, d) 50-60% 
 
Was Sie bei uns bewegen können: 
 

 Unterstützung der Stellensuchenden bei der beruflichen Neuorientierung im Rahmen 
des JOBWAY-Programms (kurze Beratungen) 

 Führen von Aufnahmegesprächen zur Definition des Unterstützungsbedarfs (zu 
besuchende Bewerbungskurse und Einzelbetreuungsmassnahmen) 

 Begleitung von Klient*innen im Bewerbungsprozess, einschliesslich Aktualisierung von 
Bewerbungsunterlagen, Erarbeitung von Bewerbungsstrategien und optimaler 
Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche (teilweise zweisprachig in D und E) 

 Leitung von zwei- bis viertägigen Kursmodulen unseres Angebots JOBWAY zu 
Themen der beruflichen Neuorientierung und der schriftlichen und mündlichen 
Bewerbungskompetenzen 

 Pflege des regelmässigen Kontakts mit den zuweisenden Auftraggebenden und 
schriftliche sowie mündliche Information über die Situation der Klient*innen 

 Stärken der Fähigkeiten der Klient*innen, Förderung ihrer Eigeninitiative und 
Herstellen von Kontakten zu potentiellen Arbeitgebenden 

 
Was Sie mitbringen: 
 
 Ausbildung als Berufs- oder Laufbahnberater*in 
 Fundierte Kenntnisse des Arbeitsmarkts und der Bildungslandschaft Schweiz  
 Weiterbildung als Coach (lösungs- und ressourcenorientiert) 
 Sehr gute Kenntnisse der Social-Media-Kanäle, insbesondere LinkedIn, oder 

Bereitschaft, sich diese anzueignen 
 Stilsicheres Deutsch und sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Erfahrung in der Begleitung arbeitssuchender Menschen ist von Vorteil  
 
Was wir Ihnen anbieten: 
 
 Eine vielfältige, anspruchsvolle und sinnstiftende Aufgabe in einem motivierten und 

professionellen Team 
 Selbstorganisierte, flexible Arbeitsgestaltung 
 Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Unkomplizierter Umgang auf Augenhöhe 
 Attraktive Anstellungsbedingungen 
 
Interessiert? Bitte senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen an  
info@contiva-berufsperspektiven.ch. Für weitere Informationen steht Ihnen Ihre 
zukünftige Vorgesetzte, Viviane Detorrenté Piller, gerne zur Verfügung unter  
v.detorrente@contiva-berufsperspektiven.ch oder 079 644 85 72. 
 
 


