
  

Salza GmbH ist eine nationale Schweizer Online-Plattform, die den Austausch von 
Bauelementen fördert. Auf der Plattform werden kurz vor Abriss eines Gebäudes alle 
wiederverwendbaren Bauteile angeboten. Die Mission von Salza besteht darin, eine direkte 
Verbindung zwischen Abbruch- und Baustellen herzustellen. 
 
Da das Geschäft mit dem Bauteilhandel in den letzten Jahren massiv zugenommen hat, 
suchen wir per 1. Juli 2024 oder nach Vereinbarung eine/n  

1 - Content Creator/Community Manager für Social Media (w/m/d)  

Ihre Aufgaben: 

• Erarbeitung eines Redaktionsplans basierend auf dem bestehenden SoMe-Konzept 
• Gestaltung von Social Media-Posts und Stories auf Linkedin, Pinterest und Instagram 

(Posts, Fotos, Reels) 
• Mithilfe bei der Optimierung der Webseite salza.ch 
• Wenn möglich Übersetzungen von Texten für die Webseite (von F nach D, ev. auch I) 

Ihre Vorteile: 

• Sie lernen, wie Wiederverwendung in der Schweiz funktioniert  
Sie positionieren sich selber im Bereich der Wiederverwendung von Bauteilen 

• Sie arbeiten mit einem sehr erfahrenen Architekten zusammen 

Was Sie mitbringen: 

• einen Abschluss in Architektur (ETH, FH), oder nachgewiesene Erfahrung im Baubereich 
• Muttersprache Deutsch mit exzellenten Kenntnissen des Französischen (Italienisch ist ein 

Plus), , oder Muttersprache Französisch mit exzellenten Kenntnissen des Deutsches. 
• Erfahrung mit Social Media, Community Management und Webseiten-CMS 

Anstellung im Stundenlohn (10-20%-Pensum, d.h. ca. 4-8 Std pro Woche). 

2 - Assistentin oder Assistent des CEO (w/m/d)  

Ihre Aufgaben: 

• Beantwortung von Kundenanfragen per Telefon/Mail  
Verfassen von Offerten und Rechnungen (Buchhaltungslizenz Bexio) 

• Mitarbeit bei Inventarisierungen 
• Begleitung bei Kundenkontakten 

Ihre Vorteile: 
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• Sie lernen, wie Wiederverwendung in der Schweiz funktioniert 
• Sie bauen Ihr eigenes Netzwerk im Bereich Bauen und Architektur aus 
• Sie sehen, wie man ein eigenes Unternehmen führt (IT, Buchhaltung, Kundenkontakte) 
• Sie können Cappucino-Worker werden – ein Basiseinkommen erwirtschaften (Arbeit für 

Salza), plus den feinen Milchschaum geniessen (eigene Architekturprojekte) 

Was Sie mitbringen: 

• einen Abschluss der Architektur (ETH oder FH) oder nachgewiesene Erfahrung im 
Baubereich - (Wiedereinsteiger/innen willkommen) 

• Muttersprache Deutsch mit exzellenten Kenntnissen des Französischen (Italienisch ist ein 
Plus), , oder Muttersprache Französisch mit exzellenten Kenntnissen des Deutsches. 

• Zuverlässigkeit, Kundenorientierung, Organisationstalent 

Die Bezahlung erfolgt im Stundenlohn. Das Arbeitspensum beträgt ca. 40% (ca. 16 Std/
Woche). Der Vertrag ist im ersten Jahr befristet.  

_____________ 

Die beiden Jobs 1 und 2 sind auch kombinierbar.  

Weitere Auskünfte bei Olivier de Perrot, Tel 076/ 335 88 78. Bewerbungen bzw. Anfragen von 
Personalvermittlungsfirmen werden nicht berücksichtigt. 
 
NEUER TERMIN : Bitte richten Sie bis 22. Mai Ihre Bewerbung mit CV, Arbeitszeugnissen und 
Diplomen, Motivationsschreiben (total 3 pdfs) inkl. Angabe Ihrer Lohnvorstellungen per Mail an 
Olivier de Perrot, deperrot@salza.ch 


