
 
 
interunido ist eine Nonprofitorganisation, Geschäftsstelle des Vereins BIO (Bildung und 
Integration im Oberaargau). Das Tätigkeitsspektrum der Institution umfasst Deutschkurse für 
Fremdsprachige, Programme in den Bereichen Kinder und Familie, interkulturelles Dolmetschen 
und Quartierarbeit. 
 
Infolge Pensionierung des jetzigen Stelleninhabers per Ende Jahr suchen wir auf anfangs 
November 2025 oder nach Vereinbarung eine/n qualifizierte/n und engagierte/n 
 

Geschäftsleiter*in 80% 
 
Ihre Aufgaben: 

• Gesamtverantwortung der fachlichen, personellen und organisatorischen Aufgaben 

• Sicherstellen und Weiterentwickeln der Dienstleistungen in den Bereichen 
Sprachförderung, Kinder und Familie, interkulturelles Dolmetschen und anderen 
Integrationsvorhaben. Schwerpunkt ist der Erwachsenenbildungsbereich 

• Zusammenarbeit mit dem Vorstand, Mitarbeit bei der Entwicklung von strategischen 
Zielsetzungen, Konzeptarbeit und Fundraising 

• Hauptverantwortung für das Qualitätsmanagement (eduQua-Zertifizierung der 
Deutschkurse) 

• Sicherstellen der Kommunikation und der erforderlichen Prozesse (Antrag, 
Reporting/Controlling) mit Geldgebern gem. Leistungsverträgen 

• Fachliche Vernetzung 

 

Das zeichnet Sie aus: 
• Berufsausbildung: Studienabschluss, vorzugsweise im sozialwissenschaftlichen Bereich 

(Universität oder Fachhochschule), Qualifikationen in der Erwachsenenbildung, 
Weiterbildungen in NPO-Management 

• Mehrjährige Berufserfahrung: fundierte Kenntnisse des Migrations- und 
Integrationsbereichs, Kenntnisse und Erfahrung in der Konzeption, Koordination und 
Evaluation von Bildungsangeboten, Erfahrung in Projektarbeit und Personalführung 

• Übrige Kompetenzen: Hohe Kommunikationskompetenz mit unterschiedlichen 
Anspruchsgruppen, vernetztes Denken und Arbeiten, Teamfähigkeit, Organisations- 
und Koordinationsfähigkeit, Belastbarkeit, Konfliktlösungsfähigkeit, gute IT- 
Anwenderkenntnisse, gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise und 
administrative Fertigkeiten. 

• Bereitschaft zur Weiterbildung 
 

Darauf können Sie sich freuen: 
Es erwartet Sie eine äusserst vielseitige, dynamische und herausfordernde Führungsaufgabe, 
hochmotivierte Mitarbeitende und ein engagierter Vorstand. Bei der Umsetzung Ihrer Aufgaben 
wird Ihnen Gestaltungsspielraum gewährt, um Ihr Wissen und Ihre Erfahrungen angemessen 
einbringen zu können. Sie erhalten Gelegenheit, eine gesicherte Institution in eine erfolgreiche 
Zukunft zu führen. Die Büroräumlichkeiten sind sehr attraktiv und in Bahnhofsnähe. Wir bieten 
fortschrittliche Anstellungsbedingungen. 
 

Arbeitsort: Langenthal 
 
Telefonische Auskünfte erteilt Ihnen  
Thomas Niklaus, Geschäftsleiter interunido (062 922 38 30). 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis Ende April 2025 an: t.niklaus@interunido.ch 
Vorstellungsgespräche finden wie folgt statt: Erstgespräche KW 21-23, Zweitgespräche KW 25-
26. 

mailto:t.niklaus@interunido.ch

