
 

 

 

Mitglied des Vorstands und der Verwaltungskommission  

 

Sie möchten sich für eine Baugenossenschaft engagieren? Für Sie sind gemeinnütziger 
Wohnungsbau und das genossenschaftliche Zusammenleben nicht nur Schlagworte, sondern 
ein Engagement, das die Menschen in den Mittelpunkt stellt? im Zentrum. Sie sind flexibel und 
bereit, mindestens zweimal pro Monat an Sitzungen für die Genossenschaft teilzunehmen? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung als Mitglied des Vorstands und der 
Verwaltungskommission der EBG.  

Wer wir sind  

Wir sind eine gemeinnützige Baugenossenschaft mit sieben Vorstandsmitgliedern, die in 
mehreren Fachbereichen (Kommissionen) ihre Aufgaben erfüllen. Wir verfolgen eine moderate 
Wachstumsstrategie, bei der Finanzierung und Controlling zentrale Elemente sind. Die 
Genossenschaft verfügt über eine Geschäftsstelle, welche das operative Geschäft wahrnimmt 
und den Vorstand in seinen Aufgaben unterstützt. Als Baugenossenschaft stehen die 
Bedürfnisse unserer Mitglieder sowie ein verantwortungsvoller und nachhaltiger Umgang mit 
unseren Ressourcen stets im Fokus. 

Was wir erwarten  

 Interesse an einem Engagement in einer gemeinnützigen Baugenossenschaft. 

 Ein betriebswirtschaftlicher Hintergrund ist von Vorteil, ebenso Finanzaffinität und 
Interesse an Governance-Themen. 

 Idealerweise bringen Sie Erfahrung im Genossenschaftswesen oder im 
Immobilienbereich mit. 

 Bereitschaft, Einsitz im Vorstand (eine Abendsitzung pro Monat) und in der 
Verwaltungskommission (eine Vorabendsitzung pro Monat) zu nehmen. 

 Zeit für Vor- und Nachbereitungen, themenspezifische Sitzungen, Arbeitsgruppen und 
Veranstaltungen. 

 Ein langfristiges Engagement, um die komplexen Geschäfte der Baugenossenschaft 
erfolgreich begleiten zu können. 

 

Was wir bieten  

Die EBG ist die grösste Mitglieder-Baugenossenschaft im Raum Bern mit über 700 Wohnungen. 
Der Vorstand ist für die strategische Planung und die Kontrolle der Genossenschaft 
verantwortlich. Die Verwaltungskommission legt die finanzielle Strategie fest und begleitet alle 
finanzrelevanten Aktivitäten bis zur Realisierung. Sie sind Teil eines engagierten Teams und 
nehmen aktiv Einfluss auf die Entwicklung der Baugenossenschaft. Das Engagement wird nach 
genossenschaftlichen Richtlinien entschädigt.  

Kontakt  

Sind Sie interessiert? Senden Sie Ihre Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf) bis 15. 
Februar 2025 an orvil.haeusler@ebgbern.ch, Vermerk: MG VS/Vek.  


