
Präsidialdepartement

Projektleiter*in, 70%

Zur Unterstützung der Fachstelle für Gleichstellung suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine
motivierte und interessierte Persönlichkeit.

Aufgaben
 Sie initiieren und leiten selbstständig Projekte zur Förderung der rechtlichen und tatsächlichen

Gleichstellung von Lesben, Schwulen, Bisexuellen, intergeschlechtlichen und trans Men-
schen.

 Sie leiten das Projekt Lohngleichheitskontrollen der Stadt Zürich.
 Sie erstellen Grundlagen und Hilfsmittel wie Merkblätter und Broschüren in Ihren Themenge-

bieten.
 Sie arbeiten aktiv mit anderen Verwaltungsstellen und externen Kooperationspartner*innen

zusammen und holen die Bedürfnisse von LGBTI-Personen und kontrollierten Unterneh-
men/Organisationen bestmöglich ab.

 Sie arbeiten an der strategischen Ausrichtung der Fachstelle mit und unterstützen mit Ihrem
Gleichstellungsfachwissen.

 Sie vertreten die Fachstelle professionell nach innen (Stadtverwaltung) und aussen (Stadt Zü-
rich und andere).

Profil
 Hochschulabschluss in Geistes-, Sozial-, oder Politikwissenschaften oder vergleichbare Aus-

bildung
 Mehrjährige Projektleitungserfahrung
 Ausgewiesene Fachkenntnisse in der Gleichstellung der Geschlechter, insbesondere in der

Gleichstellung von LGBTI und/oder im Bereich der Lohngleichheit
 Eine rasche Auffassungsgabe, selbstständige Arbeitsweise und Eigeninitiative
 Interesse an der Arbeit an der Schnittstelle von Verwaltung und Politik; Verwaltungserfahrung

ist von Vorteil

Wir bieten
Vielseitige Aufgaben, die Möglichkeit zur aktiven Mitgestaltung, ein engagiertes und kompetentes
Team sowie attraktive Arbeitsbedingungen und einen Arbeitsplatz im Herzen der Stadt Zürich.

Über uns
Die Fachstelle für Gleichstellung ist das Kompetenzzentrum für die rechtliche und tatsächliche Gleich-
stellung von Frauen und Männern sowie von Lesben, Schwulen, Bisexuellen, intergeschlechtlichen und
trans Menschen in der Stadt Zürich. Sie ist Anlaufstelle für die Bevölkerung und Organisationen der
Stadt Zürich einerseits und für die Mitarbeitenden der Zürcher Stadtverwaltung andererseits. Die Fach-
stelle gehört zum Präsidialdepartement und ist der Stadtpräsidentin direkt unterstellt.

Interessiert?
Bei Fragen zur Stelle können Sie sich gerne an Binh Tschan, angehende Leiterin Gleichstellungspro-
jekte, wenden (+41 44 412 48 63), binh.tschan@zuerich.ch. Wir freuen uns über Ihre vollständige On-
line-Bewerbung bis am 3. März 2025.

mailto:binh.tschan@zuerich.ch
https://www.stadt-zuerich.ch/de/politik-und-verwaltung/arbeiten-bei-der-stadt/jobs/job-detailseite.54193.html
https://www.stadt-zuerich.ch/de/politik-und-verwaltung/arbeiten-bei-der-stadt/jobs/job-detailseite.54193.html

