
 
 
 
Wir ermöglichen die Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Ausbildung. Unser Angebot orientiert sich 
an den Bedürfnissen der Kinder und Eltern und stellt die individuelle Entwicklung der Kinder ins 
Zentrum. 
Unsere Stiftung ist eine Non-Profit-Organisation, die im Raum Bern sieben Kindertagesstätten führt. 
Unsere Trägerschaft bündelt Kompetenz und Ressourcen, die einzelnen Kitas sind vielfältig und 
haben ihr eigenes Gesicht. Unser Angebot umfasst über 245 Vollzeitplätze für rund 480 Kitakinder. In 
unseren sieben Betrieben arbeiten gegen 170 Mitarbeitende, Lernende und Zivis. Die administrativen 
und finanziellen Aufgaben werden zentral in der Geschäftsstelle bearbeitet. 
 
 
Als neue/r 
 
Geschäftsführer/in 80% 
ab 1.2.2025 oder nach Vereinbarung 
 
übernehmen Sie die Verantwortung für die operative und fachliche Betriebsführung. Sie werden 
unterstützt von einem engagierten Team und dem Stiftungsrat. Gemeinsam engagieren Sie sich für 
ein qualitativ gutes Angebot, welches auf die Bedürfnisse der Kinder und Familien aufbaut. Sie setzen 
sich dafür ein, die Balance zu halten zwischen wirtschaftlicher Stabilität und innovativen Angeboten.  
Sie führen ein 8-köpfiges Team aus Betriebsleitenden der Kitas und der administrativen Leiterin der 
Geschäftsstelle. Sie repräsentieren die Stiftung nach aussen, pflegen den Kontakt zu Eltern, 
Verbänden, städtischen und kantonalen Behörden und weiteren relevanten Stakeholdern.  
 
Für diese Führungsaufgabe bringen Sie einen Hochschulabschluss (FH/Uni) im Sozial-, Bildungs- 
oder Pflegebereich mit (Bachelor oder Master). Ihr Studium haben Sie mit einer 
betriebswirtschaftlichen Weiterbildung und einer Führungsweiterbildung ergänzt. Vorzugsweise haben 
Sie Führungserfahrung und Projektleitungserfahrung im Betreuungs- oder Sozialbereich.  
Sie sind eine kommunikative Persönlichkeit, der es gelingt, tragfähige Arbeitsbeziehungen 
aufzubauen und mit dem Team die Angebote weiterzuentwickeln. Gemeinsam arbeiten Sie an der 
Qualität der Angebote und sind verantwortlich dafür, dass die Betreuung für die Kitakinder in einer 
förderorientierten Atmosphäre stattfindet und die Arbeitsbedingungen für das Personal gut bleiben. 
Sie pflegen ihr Netzwerk mit Fachverbänden, städtischen und kantonalen Behörden und weiteren 
Stakeholdern.  
 
Sie finden bei uns eine sinnstiftende, inspirierende, herausfordernde und abwechslungsreiche 
Aufgabe, ein kollegiales Team, fortschrittliche und familienfreundliche Anstellungsbedingungen sowie 
einen Arbeitsplatz im Länggassquartier Bern. 
 
 
Weitere Auskünfte zur Stelle gibt Ihnen Silvia Gfeller, Präsidentin des Stiftungsrats 079 534 01 93. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 28. Oktober 2024 per Mail an: 
silvia.gfeller@kitabern.ch 
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