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Willst Du etwas verändern? Menschenrechte und Nachhaltigkeit in Lieferketten sind Themen, die 
Dich motivieren und Dich anpacken lassen? Dann könntest Du die richtige Person für diese Stelle 
sein: 
 
Expert:in HRDD / Menschenrechtliche Sorgfaltspflichten, 60%  
 
 
Wir von Swiss Fair Trade sind der Branchenverband der Fair Trade Organisationen in der Schweiz. 
Der Verband fördert faire Handelsstrukturen, ist Forum des Austausches für seine Mitglieder und 
fungiert als Kompetenzzentrum für den Fairen Handel und nachhaltige Lieferketten. Im Dialog mit 
der Bevölkerung, der Wirtschaft und den Medien regen wir einen aktiven öffentlichen Diskurs an 
und fördern den Wissenstransfer. Swiss Fair Trade ist Konsortiumspartner von Sustainable 
Textiles Switzerland 2030 und bietet in dieser Funktion diverse Dienstleistungen den angeschlos-
senen Firmen an.  
 
Zur Stärkung der Expertise der menschenrechtlichen Sorgfaltspflicht und zur Umsetzung von 
entsprechenden Angeboten und Aktivitäten in Wirtschaft, Bildung und Politik, suchen wir ab  
1. Januar 2025 oder nach Vereinbarung eine motivierte, offene und selbstständige Persönlichkeit. 
 
Deine Aufgaben 

• Leitung der Menschenrechts-Themen, wie Kinderarbeit, existenzsichernde Löhne, 
Gender und sexuelle Belästigung und Verfolgung der internationalen und nationalen 
Debatten.  

• Entwicklung von Beratungs- und Pilotprojekten zur Unterstützung von Mitgliedern und 
Partner:innen bei der Umsetzung der HRDD im Rahmen der relevanten Gesetze und 
Richtlinien. 

• Begleitung von Pilotprojekten für die Umsetzung der HRDD im Rahmen des Programms 
Sustainable Textiles Switzerland 2030. 

• Planung und Organisation von Bildungsangeboten im Bereich der HRDD.  
• Öffentlichkeitsarbeit zu HRDD Themen in der Schweiz und Begleitung von 

entsprechenden Initiativen.  
• Möglichkeit zur Entwicklung und Gewinnung von weiteren Mandaten mit Bezug zu HRDD 

und zur Stärkung von Fair Trade orientierten Lieferketten, welche über die zugesicherten 
60% hinausgehen.  

 
 
Dein Profil 

• Du hast nachweisbar gute Kenntnisse in Menschenrechten und HRDD-relevanten 
rechtlichen und politischen Normen. 

• Du verfügst über thematisch relevante Berufserfahrung und/oder Erfahrung als 
Berater:in, vorzugsweise im Unternehmens- und im zivilgesellschaftlichen Sektor. 

• Du bist vertraut mit Projektmanagement und hast das in früheren Anstellungen mit 
deinen kommunikativen Fähigkeiten und der strukturierten Arbeitsweise bereits 
bewiesen. 

• Du sprichst und schreibst fliessend Deutsch und hast sehr gute Kenntnisse in Englisch 
und Französisch 

• Du bringst eine lösungsorientierte Herangehensweise und eine Portion Humor und 
Gelassenheit mit und bist bereit in einem kleinen Team eigenverantwortlich zu arbeiten. 
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Dein Mehrwert 

• Du leistest einen direkten Beitrag zur positiven Veränderung von Politik, Gesellschaft und 
Wirtschaft.  

• Du arbeitest in einem kleinen und dynamischen Team, welches viel Wert auf gute 
Zusammenarbeit legt.  

• Du erhältst Einblick in verschiedene Branchen und kannst Deine Arbeit selbständig 
planen.  

• Homeoffice ist regelmässig möglich.  
 
 
Deine Bewerbung:  
Für Fragen steht Dir Philipp Scheidiger, Geschäftsführer Swiss Fair Trade, zur Verfügung: 
info@swissfairtrade.ch  
 
Wir freuen uns auf Deine vollständige Bewerbung ausschliesslich per E-Mail bis zum 
15. Oktober an: Philipp Scheidiger, info@swissfairtrade.ch. Bei geeigneten Bewerbungen 
behalten wir uns vor, das Verfahren abzukürzen. 
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