
 
 

Bist du kommunikativ, strukturiert, anpackend und für ein Musikprojekt in Sozialen Institutionen 
zu begeistern? Dann sollten wir uns kennen lernen. 
 

HitProducer - mobiles Tonstudio (www.hitproducer.ch) ist ein gemeinnütziger Verein, welcher 
Vermittlungsangebote im Bereich der Musikproduktion für junge Menschen anbietet. Unter Nutzung von 
digitalem und analogem Musikequipment lernen Teilnehmer*innen, ihren eigenen Song zu produzieren. 
Unsere Projekte sind partizipativ ausgerichtet, wobei Jugendliche sich selbst in neuen Rollen (Musiker*in, 
Produzent*in, Songwriter*in, kritische Zuhörer*in) erleben können. 

Zur Verstärkung von unserem engagierten Team suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung ein*e 

Projektleiter*in Musikvermittlung 

Beschäftigungsgrad 50- 60%, Arbeitsort kHaus, Basel  

Ihre Aufgaben 

- Planung, Organisation, Durchführung und Monitoring von Musikvermittlungs-Workshops 
- Akquise, Kommunikation und Verhandlung mit sozialen Institutionen/ Kooperationspartner*innen 
- Organisation, Auftragsvergabe, Koordination und Kommunikation mit Musikcoaches für die 

Musikvermittlungs-Workshops  
- Durchführung von Musikvermittlungs-Workshops gemeinsam mit Musikcoaches 
- Interne und externe Projektkommunikation 
- Verantwortung für Projektfinanzierungsanträge im Rahmen der Fundraising-Strategie und 

Berichterstattung an Geldgebende 
- Unterstützung und Vertretung der Geschäftsführung sowie Zusammenarbeit mit Fachperson 

Finanzen & Admin sowie Fachperson Kommunikation  
- Allgemeine Projektadministration 

Ihr Profil 

- Ausbildung und Berufserfahrung in Soziokultureller Animation, Musikvermittlung, Sozialer Arbeit, 
Kulturmanagement o.ä. 

- Kenntnisse in Musikproduktion (idealerweise mit Ableton Live) und grosse Leidenschaft für 
Musikvermittlung und die partizipative Arbeit mit jungen Menschen 

- Ausgewiesene Erfahrung in Projektmanagement   

- Praktische Fundraising-Erfahrung im Non-Profit-Bereich  
- Stilsicheres Deutsch (Wort und Schrift)  
- Hohes Mass an Eigeninitiative und Eigenverantwortung 
- Organisations- und Koordinationskompetenzen 
- Zuverlässigkeit, klare Kommunikation und Networking-Kompetenzen  
- Effiziente, strukturierte Arbeitsweise und gutes Teamwork 
- Hohe Sozialkompetenz und Fähigkeit andere zu begeistern 

Was wir Ihnen bieten: 

- Ein kleines, motiviertes und kreatives Team 
- Eine spannende Aufgabe mit hohem Mass an Selbstständigkeit, Eigenverantwortung und 

Gestaltungsraum 
- Einen jungen und dynamischen Verein als Arbeitgeberin 
- Eine abwechslungsreiche und sinnvolle Tätigkeit 

Reizt Sie diese interessante Aufgabe? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen. Bitte schicken Sie diese als ein PDF bis am 16.03.2025 an 
info@hitproducer.ch. Für Fragen steht Ihnen die Geschäftsführerin Sonja Roth unter 077 465 72 22 
oder sonja@hitproducer.ch gerne zur Verfügung. 
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