
 

 

 

Samariter Schweiz ist die grösste Freiwilligenorganisation im Rettungswesen der Schweiz und bildet eine der 

Rettungsorganisationen des Schweizerischen Roten Kreuzes. Wir stehen für Erste-Hilfe-Leistung in den Diensten von 

Verunfallten und Kranken sowie für die Erfüllung weiterer humanitärer Aufgaben im Sinne der Grundsätze des Roten 

Kreuzes. Samariter Schweiz umfasst rund 800 Samaritervereine in der ganzen Schweiz und im Fürstentum 

Liechtenstein, 24 Kantonalverbände sowie die Zentralorganisation bestehend aus der Geschäftsstelle in Olten und 

dem Zentralvorstand. 
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Die GPK ist eine vom Zentralvorstand (ZV) unabhängige Kommission, die im Auftrag der Abgeordneten die Tätigkeit 

des ZV überprüft und dem ZV beratend zur Seite steht. Sie schafft Transparenz, zeigt Schwachstellen auf und fördert 

das Vertrauen zwischen den Organen von Samariter Schweiz. 

 

Aufgrund des Rücktritts eines langjährigen GPK-Mitglieds suchen wir per Mitte 2025 ein  
 

MITGLIED (W/M) DER GESCHÄFTSPRÜFUNGSKOMMISSION (GPK)  

AUFGABEN DER GPK 

▪ Überprüfen der Einhaltung der Statuten und der Beschlüsse der Abgeordnetenversammlung sowie der 
Governance-Anforderungen gemäss gängigen NPO-Standards 

▪ Überwachen der Abstimmungen und Wahlen der Abgeordnetenversammlung oder führt diese selbst durch.  

▪ Regelmässiger Austausch mit dem ZV  

▪ Steht bei Streitigkeiten zwischen den Verbunds-Organen, Kantonalverbänden und Samaritervereinen mit dem 
Einverständnis der Parteien als Mediatorin zur Verfügung 

▪ Jährliche Erstellung eines Berichts an die Abgeordnetenversammlung über ihre Prüfungstätigkeit und eine 
Empfehlung bezüglich Entlastung des ZV  

IHR PROFIL 

▪ Ausgewiesene Fachkenntnisse in der Governance einer Non-Profit Organisation (NPO), im Finanzwesen oder 
Recht  

▪ Erfahrung in ähnlichen Gremien  

▪ Mindestens zweisprachig, vor allem Deutsch und Französisch (eine Sprache aktiv, eine zweite Sprache passiv), 
Italienisch von Vorteil  

▪ Analytische Denkweise  

▪ Unbescholtener Leumund  

▪ Mitglieder der GPK dürfen nicht in einem Anstellungsverhältnis von Samariter Schweiz oder Mitglied eines Organs 
von Samariter Schweiz sein (Abgeordnetenversammlung, Geschäftsleitung, Revisionsstelle) 

DAS ERWARTET SIE 

▪ Im Rahmen einer umfassenden Neuausrichtung sind wir gemeinsam mit den Mitgliedern und den Mitarbeitenden 
der Geschäftsstelle daran, die Angebote eines traditionsreichen Verbunds und einer gefragten 
Freiwilligenorganisation auch in Zukunft sicher zu stellen und weiterzuentwickeln. 

▪ Neue GPK-Mitglieder werden unter Beachtung einer Diversifikation in Alter, Geschlecht und Sprachregion 
rekrutiert. Die definitive Wahl erfolgt an der Abgeordnetenversammlung vom 21. Juni 2025. 

▪ Die GPK trifft sich in der Regel 4-5 pro Jahr zumeist halbtägigen Sitzungen. Das zeitliche Engagement beläuft sich 
auf 10-15 Tage pro Jahr (Aktenstudium und Konferenzen eingeschlossen) und wird mit Sitzungsgeldern sowie der 
Rückerstattung von Spesen entschädigt. 

 

Herr Paul Ammann, GPK-Präsident, freut sich auf Ihre elektronische Bewerbung mit Lebenslauf und kurzem 

Motivationsschreiben bis am 31.10.2024 an paul.ammann@samariter.ch und steht Ihnen für weitere Auskünfte zur 

Verfügung. 

Mit der Zusendung der Bewerbung willigen Sie ausdrücklich ein, dass die Personaldaten durch die mit der Stellenbesetzung beauftragten Personen 

während und bis zum Abschluss des Rekrutierungsprozesses bearbeitet werden. 
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