
 

Helvetas est une organisation internationale de développement ancrée en Suisse. Notre vision est un 

monde juste dans lequel tous les hommes et les femmes déterminent dans la dignité et la sécurité, la 

trajectoire de leur vie en utilisant les ressources environnementales d'une manière durable.  

 

Nous recherchons pour ce poste au siège (Berne ou Zürich) de notre organisation en Suisse, une 

personne dynamique axée sur les résultats qui a fait ses preuves dans des expériences antérieures. 

La date de début d’entrée en fonction est à déterminer en commun accord. Les candidats masculins 

sont encouragés à poser leur candidature. 

 

 

 

 

La ‘gouvernance et la paix (GOP)’ est un des cinq domaines thématiques de travail de notre 

organisation et le genre et l’équité sociale un thème transversal. L'équipe GOP fournit des services 

d’appui conseil, d'analyse et de recherche appliquée aux programmes d’HELVETAS Intercoopération 

Suisse et à des clients externes dans le monde entier.  

L'équipe GOP se compose des experts hautement qualifiés qui se concentrent sur les thèmes 

suivants : la gouvernance locale et la décentralisation, la redevabilité et l’autonomisation politique, la 

genre et l’équité sociale, la transformation des conflits et la consolidation de la paix, ainsi que la 

migration et le développement. 

En tant que membre de l'équipe GOP, le travail couvre un large éventail de sujets thématiques, 

notamment: renforcer l'inclusion des femmes et d'autres groupes défavorisés dans les processus de 

gouvernance locale, soutien à l’autonomisation des femmes et des personnes socialement 

marginalisées afin qu'elles puissent s'exprimer et influencer les processus décisionnels, appui à la 

redevabilité des gouvernements locaux afin que les services publics locaux prennent en compte le 

genre et soient socialement inclusifs et de sorte à ce que les femmes et d’autres groupes marginalisés 

puissent bénéficier et contribuer au développement économique et social, social et politique. 

Vous travaillerez en étroite collaboration avec la coordinatrice pour l'égalité des sexes et l'équité 

sociale qui est membre de l'équipe du GOP. De nombreuses mission sont prévues dans le cadre du 

poste, y compris dans des contextes fragiles.  

 

TÂCHES PRINCIPALES  

Vos tâches, accomplies à la fois en tant que membre d'une équipe et individuellement, sont les 

suivantes: 

• Fournir des conseils techniques et stratégiques aux programmes et projets Helvetas, aux 

gouvernements locaux, à la société civile, aux clients externes et aux autres parties prenantes sur 

les questions de genre et de gouvernance 

• Renforcer l'intégration de la bonne gouvernance, en mettant l'accent sur les approches et les outils 

de genre et d'équité sociale dans le portefeuille de projets Helvetas 

• Soutenir la conception et la formulation de politiques, de programmes et de projets de 

développement local afin qu’ils soient socialement inclusifs et sexospécifiques 

• Développer et dispenser des formations sur le genre et l'équité sociale et d'autres activités de 

renforcement des capacités (évaluation des capacités, planification et mise en œuvre d'ateliers, 

coaching, etc.) pour un large éventail de clients internes et externes 

• Entreprendre des recherches qualitatives, saisir les connaissances et préparer des documents 
thématiques 

CONSEILLER/ CONSEILLÈRE GENRE & GOUVERNANCE  
(F/M) 60 - 80% 



HELVETAS Swiss Intercooperation 2 

  

 

• Établir des relations, encourager la collaboration et négocier des partenariats entre différentes 

parties prenantes afin d'améliorer l'intégration de la dimension du genre et de la gouvernance - 

aussi bien sur le plan institutionnel que programmatique 

• Contribuer au développement du portefeuille, à la mobilisation des ressources et à la participation 

de la rédaction de propositions de projets / programmes 

• Rapportage, suivi et évaluation des programmes / projets internes et externes 

• Communiquer sur les résultats du travail d'Helvetas avec différentes audiences: publiques, 

politiques et professionnelles à travers une variété de plateformes et de réseaux. 

 

VOS QUALIFICATIONS 

• Maîtrise en études du développement, sciences politiques, genre, relations internationales, 

sociologie, anthropologie ou dans un autre domaine pertinent pour le poste 

• 3 - 5 années d'expérience dans le domaine de la coopération internationale pour le développement 

- avec des affectations thématiques pertinentes, y compris à long terme (de 2 à 3 années) dans 

le Sud / Est global 

• De préférence 2 à 3 années de courtes missions d’appui conseil technique et stratégique dans le 

cadre de la coopération au développement 

• Connaissance et expérience de l'intégration d'une perspective sexospécifique, de l'égalité des 

sexes et de l'inclusion sociale dans la gouvernance locale, de l’élaboration de politiques et du 

plaidoyer fondés sur l'égalité des sexes et l'inclusion sociale, de renforcement des capacités de la 

société civile et des acteurs gouvernementaux 

• Excellentes compétences en matière de formation, d'animation / facilitation 

• Compétences conceptuelles et méthodologiques en matière de coopération au développement et 

bonnes capacités analytiques 

• Excellentes capacités d'écoute et de conseil, capacité à établir et de maintenir des bonnes 

relations conseiller/conseillère-client, sensibilité interculturelle et au genre 

• Excellente maîtrise du français et de l'anglais - parlé et écrit, la maîtrise de l'espagnol et/ou de 

l'allemand ou d'une autre langue de travail en rapport avec les programmes nationaux Helvetas, 

constitue un atout ; 

 

CE QUE NOUS VOUS OFFRONS 

Nous offrons un emploi stimulant et valorisant dans une organisation de développement 

professionnelle axée sur l'apprentissage comme membre d’une équipe GOP dynamique et 

internationale, ainsi que des conditions de travail attrayantes et un lieu de travail à Berne ou à Zürich.  

Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature complète en anglais au plus tard le 24 février 

2019. Celle-ci doit inclure une lettre de motivation, votre CV ainsi que vos certificats de travail et 

diplômes. Prière d’envoyer votre candidature à applications@helvetas.org.  

Pour plus d’information, veuillez contacter jesper.lauridsen@helvetas.org, Chef de l’équipe 

Gouvernance et Paix, ou visitez notre site-web www.helvetas.org. 
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