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Geschäftsleiter/in (80–100%)
zielgerichtet ankommen und die Öffentlichkeit für die 
Thematik sensibilisiert wird.

Wir wenden uns an eine Persönlichkeit mit einer Aus­
bildung in Betriebswirtschaft und/oder im Sozial­
bereich auf Stufe FH, vertieften BWL-Kenntnissen 
und Führungserfahrung – idealerweise in einem 
NPO-Umfeld. Von Vorteil ist Ihre Erfahrung im 
Bereich Öffentlichkeitsarbeit und Fundraising. Sie 
identifizieren sich mit den Kernaufgaben und der 
Vision des Vereins, haben keine Berührungsängste zu 
den Zielgruppen und können unverkrampft über The­
men wie Gesundheit und Sexualität reden. Mit Ihrer 
initiativen, kommunikativen Art und Ihrer ausge­
prägten Sozialkompetenz verstehen Sie es, sich mit 
den verschiedenen internen und externen Anspruchs­
gruppen auf Augenhöhe auszutauschen. Ihr Blick  
fürs Wesentliche, Ihr Interesse an gesellschaftlichen 
Themen sowie an medizinischem Fortschritt sind 
Voraussetzung für ein zeitgemässes Angebotsmana­
gement und die stetige Weiterentwicklung der AHbB.

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns 
auf Ihre aussagekräftige elektronische Bewerbung 
(PDF-Format).

Kontakt: Sandra von Hermanni
Jean-Pierre von Burg
 
JÖRG LIENERT AG BASEL
Wettsteinplatz 7
4058 Basel
Telefon 061 271 71 66
basel@joerg-lienert.ch 
www.joerg-lienert.ch

Steuern und weiterentwickeln: Mit Fach- 
kompetenz und Empathie. In einem sensiblen 
Bereich, der Offenheit und Kommunikations-
geschick im Umgang mit unterschiedlichen 
Zielgruppen erfordert.

Die Aids-Hilfe beider Basel (AHbB) – als privater  
Verein organisiert – bietet mit ihren rund 40 Mitar­
beitenden ein umfassendes Beratungsangebot für alle 
Betroffenen und deren Angehörige sowie Informa­
tionen für vulnerable Zielgruppen, für weitere Insti­
tutionen und für die Öffentlichkeit an. Unterstützt 
wird die etablierte Institution unter anderem durch 
die Kantone BS und BL mit dem Ziel, Präventionsar­
beit und Dienstleistungen wie HIV-Tests und ano­
nyme Telefonberatung zu leisten. Wir sind beauftragt, 
Sie, eine initiative und gewinnende Persönlichkeit, als 
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zu finden. In dieser Funktion sind Sie für die opera­
tive und finanzielle Leitung des Vereins verantwort­
lich. Dazu zählt die Führung der Geschäftsstelle 
sowie die Konzeption und Umsetzung der Dienst­
leistungen, Projekte und Aktionen abgestützt auf die 
Vision der AHbB. Sie engagieren sich für die inhalt­
liche und finanzielle Entwicklung des Vereins und 
pflegen einen engen Austausch mit den Subventions­
gebern, privaten Geldgebern und Partnerorganisa­
tionen. Mit Engagement repräsentieren Sie den Ver­
ein und wirken auch am Strategieprozess, bei der 
Umsetzung neuer Ideen und Weiterentwicklung mit. 
Mit Ihren 6 Direktunterstellten sorgen Sie dafür, dass 
der Verein intern optimal organisiert ist und nach 
aussen wahrgenommen wird, die Botschaften 

www.ahbb.ch


