
 
 

Der 2015 gegründete Verein «Regionale 2025» (www.regionale2025.ch) dient befristet für 10 Jahre als Motor für 

die nachhaltige Entwicklung des dynamischen und schnellwachsenden Limmattals. Wir begleiten derzeit 35 

Projekte aus den Bereichen Gesellschaft, Kultur, Landschaft, Siedlung und Mobilität, welche die Lebendigkeit 

und die Vielfalt des Limmattals gewährleisten oder ausbauen. Diese Projekte werden im Abschlussjahr 2025 an 

mehreren Anlässen einem Fachpublikum und der Bevölkerung präsentiert und zugänglich gemacht. 

 

Für unser Finale im Jahr 2025 suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine/-n 

 

Projektleiter*in Eventmanagement und Or-
ganisation (40-50 %, befristet bis Ende 2025) 

Folgende Aufgaben erwarten dich  

• Leitung einzelner Events: Planung, Koordination und Durchführung von themen- und projektspezifischen 

Veranstaltungen im Rahmen der Projektschau 2025 (Workshops, Tagungen, Ausstellungen, Führungen, Spa-

ziergänge und Velotouren, o.ä.) inkl. Präsenz an den Veranstaltungen  

• Unterstützung der Stelle Kommunikation (Lektorat von Berichten, Öffentlichkeitsarbeit und Betreuung der 

Website) 

• Organisation von Sitzungen und Vereinsanlässen 

Du überzeugst uns mit diesem Profil 

• Erfahrung im Bereich Eventmanagement 

• Organisationstalent mit ausgeprägter Eigeninitiative und Kunden-/Serviceorientierung 

• «Can-do» Attitude und «hands-on» Herangehensweise bei neuen Herausforderungen 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

• Vertrautheit im Umgang mit Microsoft Office und digitalen Medien  

• Flexible Persönlichkeit mit Teamgeist 

• Freude, mit unterschiedlichen Zielgruppen zu arbeiten 

• Kenntnisse des Limmattals von Vorteil 

• Kenntnisse im Bereich Sponsoring, Antragsstellung bei Stiftungen und Fonds wünschenswert 

 

Wir sind ein kleines, engagiertes Team, welches die Geschäftsstelle der Regionale 2025 bildet. Wir arbeiten eng 

mit unseren Gremien, unseren Mitgliedergemeinden und unseren Projektträger*innen zusammen. Wir bieten 

dir moderne, flexible Arbeitsbedingungen direkt beim Bahnhof Dietikon (Home Office möglich). Bei uns kannst 

du dich selbständig deinem Arbeitsbereich widmen und bist Teil eines aufregenden Pilotprojekts für das 

Limmattal. Die Anstellungsbedingungen sind angelehnt an diejenigen des Kantons Zürich. 

 

Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung, die du bitte bis zum 27. August 2024 per E-Mail an unse-

ren Geschäftsleiter Peter Wolf (willkommen@regionale2025.ch) schickst.  

Peter Wolf beantwortet gerne deine Fragen zur offenen Stelle: Tel. 044 741 88 43.  

Die Bewerbungsgespräche finden am 28./29 August oder 4./5. September 2024 statt.  

http://www.regionale2025.ch/
mailto:willkommen@regionale2025.ch

