
	

	

 
Cuisine sans frontières bittet zu Tisch, um Gemeinschaft zu fördern und Konflikte zu 
lösen. Dazu fördern wir in Konfliktsituationen und Krisengebieten zusammen mit 
lokalen Partner:innen gastronomische Treffpunkte und Ausbildungsstätten.  
 
Das Monitoring, die Evaluation und die kommunikative Begleitung sowie die 
Finanzierung der weltweiten Projekte steuert unsere Geschäftsstelle in Zürich.  
Dort suchen wir nun  
 
 
 
ein:e PROJEKTKOORDINATOR:IN (60 – 80%)  
Mutterschaftsvertretung per 1. Juli – 31. Dezember 2024 
 
Dein Arbeitsalltag ist geprägt vom Austausch mit den verschiedenen 
Projektpartner:innen vor Ort. Ihr diskutiert regelmässig die Projektumsetzung. Du 
bietest Hand bei lokalen Herausforderungen und hast im Blick, wann ein 
Projektbericht fällig ist. Du bereitest relevante Projektnews für den Vorstand, die 
Mitglieder- und Spendenkommunikation sowie Social Media vor. Du betreust 
Freiwillige vor, während und nach ihrem Projekteinsatz. Im Austausch mit der 
Geschäftsleitung und lokalen Projektpartner:innen überblickst du die 
Projektabrechnungen und hilfst bei der Budgetierung und dem Erstellen von 
Stiftungsanträgen. Zudem bist du für die Koordination und Umsetzung des Csf-
Projektes im Bundesasylzentrum zuständig. 
 
 
Was du mitbringst:  
 

- Mindestens 1-2 Jahre praktische Berufserfahrung im Projektmanagement 
oder in der NGO/Vereinsarbeit, idealerweise im internationalen Umfeld 

- Praktische Kenntnisse gängiger Methoden für das Projekt-Monitoring und die 
Evaluation 

- Kommunikative und redaktionelle Fähigkeiten (Spanisch, Englisch, 
Französisch, Deutsch jeweils verhandlungssicher),  

- Ein Flair für die Erstellung von Projektbudgets  
- Offene, mitdenkende, flexible und umsetzungsorientierte Persönlichkeit  
- Selbständigkeit, Zuverlässigkeit, organisatorisches Flair und Freude an 

vielseitigen Aufgaben 
- Du bist interessiert daran, eine kleine, sich stetig weiterentwickelnde 

Organisation mitzugestalten und identifizierst sich mit der Vision von Cuisine 
sans frontières  

 



	

	

 
 
 
 
 
Das bieten wir dir:  
Unser Büro liegt mitten im Kreis 4 in Zürich. Wir sind ein kleines, offenes Team mit 
einem flexiblen Arbeitgeber. Deine Aufgabe bietet viel Gestaltungspielraum sowie 
Zugang zu einem vielfältigen Netzwerk, insbesondere in der Gastronomie und 
Kulturszene der Stadt Zürich.  
 
Das Lohnniveau entspricht demjenigen von Schweizer NGOs in vergleichbarer 
Grösse. Entsprechend deinen Qualifikationen und deiner Ausbildung wird dein 
Bruttojahreseinkommen bei 100% zwischen CHF 72`800.- bis CHF 80`570.- 
festgelegt.  
 
Die Stelle ist auf sechs Monate befristet. Allenfalls ergibt sich eine Möglichkeit ab 
01.2025 in einem Teilzeitpensum weiterhin für Cuisine sans frontières tätig zu sein.  
 
 
Passt du zu uns?  
Dann schicke uns deine Bewerbung (Motivationsschreiben, CV und relevanteste 
Zeugnisse) als PDF an: work@cuisinesansfrontieres.ch 
 
Stellenantritt ist im Juli 2024.  
Die Bewerbungsfrist läuft bis am 1. April 2024.  
 
Die Interviews finden online am Mittwoch, 10. April oder Donnerstag 11. April statt 
 
Bei Fragen melde dich bei  
Silvana Lindt, Geschäftsleiterin: silvana.lindt@cuisinesansfrontieres.ch, 044 261 00 10  
www.cuisinesansfrontieres.ch 
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