
Faire Märkte Schweiz (FMS) ist die Fairnessorganisation, die sich für faire Märkte in der Schweiz im Interesse aller Akteure

einsetzt. Wir engagieren uns insbesondere für die schwächere Vertragspartei und die Transformation hin zu nachhaltigen

Märkten. Wir führen Transparenz-, Forschungs- und Umsetzungsprojekte, sensibilisieren die Politik, Wirtschaft und die

Bevölkerung und unterstützen Betroffene konkret. Ein Jahr nach unserer Gründung ist FMS bereits eine starke Stimme in

unserem Land.

Bist du leidenschaftlich daran interessiert, einen positiven Einfluss auf die Schweiz und die Nachhaltigkeit zu haben?

Möchtest du in einem dynamischen Team mit engagierten und kompetenten Menschen arbeiten? Dann bist du bei uns

genau richtig!

Wir suchen per 1.7.2024 oder nach Vereinbarung ein/e

Co-Geschäftsleiter/in & Projektleiter/in ca. 40-60%, ab 2025 auch höheres Pensum möglich

die/der gemeinsam mit uns echten Impact erzielen möchte für die weitere Entwicklung und Umsetzung unserer Aktivitäten.

Deine Aufgaben:

● Gestaltung der Entwicklung und Umsetzung von Projekten zur Förderung fairer Handelspraktiken in der Schweiz,

gemeinsam mit dem Vorstand, dem Präsidenten und dem Team

● Führung des Kompetenzbereichs Forschung & Analysen

● Planung und Durchführung von Massnahmen und Kampagnen im Themenbereich Marktmachtmissbrauch

● Kontaktpflege zu Mitgliedern und Netzwerken der Agrar- und Foodbrachen und anderen Zielgruppen und

Positionierung von FMS als aktiver Akteur in der Branche und Zusammenarbeit mit den relevanten

Interessengruppen und Stakeholdern, Kontaktperson für Medienschaffende

● Mitverantwortung für die Weiterentwicklung des Vereins: Setzen von inhaltlichen Schwerpunkten, Sicherstellung

der Aktivitätenplanung, Monitoring und Controlling

Dein Profil:

● Leidenschaft für soziale, tierwohlorientierte und ökologische Themen sowie Fair Trade

● Erfahrung in den Agrar- und Foodmärkten, Konsum, Wirtschaft oder Nachhaltigkeit und Kenntnisse der

entsprechenden Branchen Netzwerken und Akteur:innen

● Teamplayer mit ausgezeichneten Kommunikations- und Sozialkompetenzen

● Stilsicher in Deutsch, gute Französischkenntnisse von Vorteil

● Ausbildung im Bereich Agrarökonomie oder der Sozial-, Wirtschafts- oder Naturwissenschaften mit verwandten

Schwerpunkten (Fairness, Marktwirtschaft, Soziales)

● Eigenständige, proaktive Arbeitsweise und die Fähigkeit, in einem dynamischen Umfeld zu arbeiten

Wir bieten:

● Die Möglichkeit, einen wirkungsvollen Beitrag für die Schweiz und die Nachhaltigkeit zu leisten

● Viel Gestaltungsfreiheit und Raum für die Entwicklung und Umsetzung eigener Ideen

● Ein inspirierendes Arbeitsumfeld mit engagierten Kolleginnen und Kollegen

● Die Chance, Teil einer renommierten NGO mit echtem Impact zu sein

● Flexible Teilzeitarbeit, attraktive Anstellungsbedingungen im Home Office und Gemeinschaftsbüro am Sitz von FMS

● auf Wunsch mittelfristig (z.B. per Anfang 2025) Erhöhung der Stellenprozente 80-100%

Interessiert?

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen und gemeinsam die Welt ein Stück fairer zu machen! Bitte schicke uns die

Bewerbungsunterlagen digital bis zum 30.06.2024 ein. Für Fragen und weiterführende Informationen stehen wir unter 044

562 44 77 und info@fairemaerkteschweiz.ch gerne zur Verfügung.
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