
 

S
ol

af
ric

a 
 

+4
1 

31
 3

12
 8

3 
31

 
 

B
an

kv
er

bi
nd

un
g:

 
B

ol
lw

er
k 

35
 

 
in

fo
@

so
la

fr
ic

a.
ch

 
 

P
C

 6
0

-4
63

74
7-

1 
30

11
 B

er
n 

 
w

w
w

.s
ol

af
ric

a.
ch

 
 

IB
A

N
: C

H
89

 0
90

0
 0

0
0

0
 6

0
46

 3
74

7 
1 

 
Solafrica fördert die Nutzung der Solarenergie, um Entwicklungschancen für Menschen 
zu schaffen und das Klima zu schützen. Die unabhängige Schweizer Non-Profit-
Organisation trägt das Zewo-Gütesiegel, ist Mitglied der Klimaallianz und richtet ihre 
Projekte nach der Agenda 2030 für nachhaltige Entwicklung der Vereinten Nationen aus. 
Für ihr innovatives und vielseitiges Engagement wurde Solafrica mit dem Europäischen 
Solarpreis 2021/2022 ausgezeichnet.  
 
Die schnelle weltweite Verbreitung der Solarenergie ist wichtiger denn je und wir 
möchten uns mit einem wachsenden Beitrag dafür einsetzen. Für eine 
Mutterschaftsvertretung suchen wir ab Januar 2024 für 8 Monate eine engagierte 
Person als 

 
Projektmitarbeiter:in (60-80%). 
 
Je nach Entwicklung gibt es im Anschluss die Möglichkeit, die befristete Anstellung in 
eine Festanstellung überzuführen. 

 
Deine Aufgaben:   
 
Als Projektmitarbeiter:in bist du Teil des sechsköpfigen Teams, das für die Entwicklung, 
die Umsetzung und die Finanzierung der Projekte und Programme von Solafrica 
zuständig ist. Welche Aufgaben du genau übernimmst, wird im Team abgesprochen und 
ist auch abhängig von deinen persönlichen Fähigkeiten, Erfahrungen und Interessen. 
 
 
Was du mitbringst: 
  

o Hochschulabschluss in einem relevanten Bereich (Internationale 
Zusammenarbeit, Umweltwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften, 
Energietechnik, o.ä.) mit Flair für die jeweiligen anderen Fachgebiete 

o ausgewiesene Arbeitserfahrung in der Internationalen Zusammenarbeit 
o sehr gute Sprachkompetenz in Deutsch und Englisch, gute Sprachkompetenz in 

Französisch von Vorteil 
o grosse Motivation einen Beitrag auf der Schnittstelle zwischen Klimaschutz und 

der Internationalen Zusammenarbeit zu leisten und die Solarenergie im globalen 
Süden schneller voranzubringen 

o Bereitschaft für Reisen in Projektgebiete 
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Was wir dir bieten:  
 

Es erwartet dich eine vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe in einem spannenden und 
lebendigen Umfeld. In unserem kleinen, agil aufgestellten Team hast du die Möglichkeit, 
dich aktiv einzubringen und dich für eine positive Veränderung einzusetzen. Folgende 
Arbeitsbedingungen können wir dir bieten:  
 
Arbeitsbeginn:  1. Januar 2024 oder nach Vereinbarung 
Zeitraum:   Befristete Anstellung für ca. 8 Monate; evtl. gibt es im Anschluss die 

Möglichkeit dies in eine Festanstellung überzuführen 
Pensum:   60-80%, 40h Woche, 5 Wochen Ferien 
Arbeitsort:   Bern, in unmittelbarer Nähe zum Bahnhof; teilweise Homeoffice 

möglich 
Jahreslohn:   Der Lohn wird gemäss unserem Vergütungsrahmen gemeinsam 

festgelegt. Je nach Ausbildung, Erfahrung und der zu 
übernehmenden Aufgaben erwarten wir einen Jahreslohn für 100% 
Arbeitspensum zwischen CHF 65'000 bis CHF 90'000. 

 
Du bist hoch motiviert und bringst die notwendigen Voraussetzungen für diese 
anspruchsvolle Aufgabe mit? Wunderbar, wir freuen uns auf deine vollständige 
Bewerbung mit dem Betreff «Bewerbung Projektmitarbeit» an folgende E-Mail-Adresse: 
ichbindabei@solafrica.ch. Am besten du bewirbst dich so bald wie möglich, doch 
spätestens bis am 1. Dezember 2023. 
Die Interviews finden voraussichtlich in der ersten Dezemberhälfte statt. Weitere 
Auskünfte zu dieser Stelle erteilt dir gerne der Programmverantwortliche, Florian 
Schlegel, florian.schlegel@solafrica.ch, 031 511 93 41, oder der Verantwortliche für die 
Geschäftsstelle, Elias Kost, elias.kost@solafrica.ch, 031 511 93 40. 
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