Rémisch-katholische Landeskirche
des Kantons Bern
Eglise nationale catholique romaine

du canton de Berne
—

Das Generalsekretariat der Romisch-katholischen Landeskirche des Kantons Bern ist Anlauf-
stelle, Drehscheibe und Informationsplattform fir ihre Behérden, Kirchgemeinden und weitere
Anspruchsgruppen. Ein wichtiger Teil dieser Aufgaben leistet der Fachbereich Dienste und in-
terne Kommunikation.

Wir suchen auf 1. Juli 2025 oder nach Vereinbarung eine verlassliche, engagierte und vernetzt
denkende Personlichkeit als

Fachbereichsleiter:in Dienste und interne Kommunikation (60 — 80 %)

und zugleich Mitglied der Geschéftsleitung sowie Stellvertreter:in der Generalsekretarin.

Ein Arbeitsplatz mit Selbststandigkeit und hoher Eigenverantwortlichkeit — etwas fur Sie?
Ihre Aufgaben

Sie wirken bei der Organisation, Protokollierung und Nachbearbeitung von Sitzungen des Lan-
deskirchenrates, des Parlamentes und weiterer Gremien mit. Sie erarbeiten anspruchsvolle Ge-
schéftsvorlagen, begleiten Projekte, fihren Geschafts- und Terminkontrollen, unterstitzen die
Offentlichkeitsarbeit, stehen Auskunftssuchenden mit Rat und Tat zur Seite und sind federfiih-
rend bei Abstimmungen und Wahlen. Mit Ihren Mitarbeitenden stellen Sie die Sekretariats-
dienste und die interne Kommunikation mit allen Ebenen der Landeskirche sicher. Sie sind als
Superuser fur Fragen rund um die IT und die Bewirtschaftung der Website der Landeskirche zu-
standig.

lhr Profil

Sie verfiigen Uber eine héhere Fachausbildung oder bringen eine Weiterbildung in NPO- / Ver-
waltungsmanagement mit (beispielsweise Diplom als Gemeindeschreiber/in). lhre Flihrungs-
und Verwaltungserfahrung, lhre stilsichere Kommunikation in deutscher und franzésischer
Sprache, lhr Organisationstalent, Ihre Sensibilitat fir politische und gesellschaftliche Vorgange
zeichnen Sie ebenso aus wie lhre Fach- und Sozialkompetenzen. Und: lhre positive Einstellung
zur Kirche und ihren Institutionen ist eine gute Grundlage fir ein erfolgreiches Wirken!

Es erwarten Sie

Attraktive Anstellungsbedingungen mit guten Sozialleistungen, flexible Arbeitszeitgestaltung
und ein moderner Arbeitsplatz in Gehdistanz zum Bahnhof Bern sowie ein engagiertes und auf-
gestelltes Team.

Eine nicht alltagliche Managementaufgabe — lhre Herausforderung? Wenn ja, erwarten wir Ihre
elektronische Bewerbung bis 13. Méarz 2025 an die Generalsekretarin, Regula Furrer,
requla.furrer@kathbern.ch.

Far allfallige Fragen steht Ihnen die Generalsekretarin, Regula Furrer Giezendanner, unter Te-
lefon 076 406 07 10 zur Verfugung.

Weitere Informationen: www.kathbern.ch
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