RISIKO_DIALOG

ZUKUNFT GESTALTEN. GEMEINSAM.

Ziel der Non-Profit Organisation Stiftung Risiko-Dialog ist es, Menschen und Organisationen zu
befdhigen, mit den Zukunftsthemen in Klima & Energie, Risikokommunikation & Verhalten sowie
Digitalisierung & Gesellschaft umzugehen. Wir begleiten Transformationsprozesse, erarbeiten
Analysen, erstellen Prototypen, beraten im kommunikativen Umgang mit Risiken und gestalten
partizipative Prozesse mit Stakeholdern und der Bevélkerung.

Zur Unterstitzung suchen wir per Anfang Februar 2025 oder nach Vereinbarung flir 6-8 Monate
eine:n

Praktikant:in (80 - 100%)

mit Arbeitsort Zurich Wiedikon und teilweise HomeOffice-Mdglichkeit.

Das wiirdest du machen_

= Projektmitarbeitin den Themen Energie (u.a. Mitwirkung bei Bevélkerungsdialogen), Digitali-
sierung und Krisenresilienz (Durchfihrung von Recherchen, Mitarbeit bei Workshops, Analy-
sen und Berichten etc.)

= Unterstltzung des Teams bei allgemeinen administrativen und organisatorischen Tatigkeiten

» beiBedarf: Gelegentliche Mitarbeit beim Erstellen von Inhalten fiir unsere Websites und Social
Media-Kommunikation (eigenstdndiges Erstellen von Beitragen in Text und Bild, Ideen fir die
Weiterentwicklung etc.)

Das bringst du mit_

*= mindestens einen Bachelorabschluss (in Sozialwissenschaften, systemischen Studiengéangen
0.d.) mit ausgeprdgtem Interesse an technologischen und gesellschaftlichen Fragestellungen

= Flair fir Recherchen und konzeptionelles Denken, Erfahrung in Text/Bildsprache der Online-
Kommunikation (Social Media, Website) und im Bearbeiten von Videos von Vorteil

= eine offene, vernetzte und kreative Persdnlichkeit, die auch Fleissarbeiten engagiert erledigt
= Fahigkeit, flexibel zu arbeiten - sowohl selbststdndig als auch im Team

= sehrgute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch werden vorausgesetzt, gute Franzdsisch-
kenntnisse sind von Vorteil (bitte angeben)

Das bieten wir_

= die Chance, aktuelle und kiinftige gesellschaftliche Themen wie Klima, Krisenresilienz, Digita-
lisierung etc. mitzugestalten und dich aktiv einzubringen

= Einblickin das Arbeitsfeld einer kleinen zivilgesellschaftlichen Organisation mit unterschiedli-
chen Projekten und Projektpartner:innen, flexiblen Arbeitszeiten und flachen Hierarchien

= einevielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe in breiten und spannenden Themenfeldern
= einsehrengagiertes, interdisziplindres und aufgestelltes Team
= vielfdltige und interessante Maglichkeiten zur persdnlichen Weiterentwicklung

Fir weitere Auskiinfte steht dir Matthias Holenstein (matthias.holenstein@risiko-dialog.ch) gerne
zur Verfligung. Wir freuen uns auf deine Bewerbung bis am 01.12.2024 an info@risiko-dialog.ch.

Zweierstrasse 25
CH-8004 Zirich

Tel. +41 58 2552575
www.risiko-dialog.ch



