
 

 

Der Entlastungsdienst Kanton Zürich ist DIE Nonprofit-Organisation zur Unterstützung von be-

treuenden Angehörigen und Menschen mit Beeinträchtigungen. Rund 270 Mitarbeitende küm-

mern sich täglich um die ambulante Betreuung von Menschen mit körperlichen, kognitiven und 

psychischen Einschränkungen, bei Demenzerkrankungen sowie nach einem Spital- oder Rehabi-

litationsaufenthalt. 

 

Für unseren ehrenamtlichen Vorstand suchen wir ab Juni 2025 ein 

 

Vorstandsmitglied Ressort Präsidium 

ehrenamtliche Tätigkeit, 10-12 Stunden pro Monat 

 

Ihre Aufgaben: 

‒ Führung des Vorstands: 

‒ Entwicklung und Umsetzung der langfristigen Ziele und Strategien der Organisation  

gemeinsam mit dem Vorstandsteam 

‒ Sicherstellung der ordnungsgemässen Vereinsführung und der  nachhaltigen und zukunfts-

orientierten Ausrichtung des Entlastungsdienstes 

‒ Organisation und Leitung der Vorstandssitzungen sowie der jährlichen Mitglieder- 

versammlung 

‒ Förderung einer effektiven Zusammenarbeit innerhalb des Vorstandsteams 

‒ Pflege und Ausbau von Netzwerken und Kooperationen 

‒ Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung: 

‒ Sicherstellung der Umsetzung der Jahresziele 

‒ Vorbereitung Gremienarbeit 

‒ Personalführung der Geschäftsleitung 

 

Ihr Profil: 

‒ Motivation, eine dynamische Nonprofit-Organisation mitzugestalten 

‒ kommunikative und motivierte Persönlichkeit 

‒ Kenntnisse des Sozial- und Gesundheitswesens im Kanton Zürich sind von Vorteil 

‒ Erfahrung in Leitungs- oder Führungspositionen, idealerweise im Non-Profit-Bereich 

‒ Hohe Identifikation mit den Werten des Entlastungsdienstes 

 

Wir bieten: 

‒ klar positionierte, wachsende Organisation in einem zukunftsrelevanten Bereich 

‒ abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit mit Gestaltungsfreiraum 

‒ hohe Wertschätzung von Mitarbeitenden sowie Kolleginnen und Kollegen 

‒ Motivierter Vorstand mit Fachpersonen, die über viel Expertise verfügen 

‒ Möglichkeit, eine innovative Organisation mitzugestalten 

 

Wir freuen uns über Ihr CV, zusammen mit einem Motivationsschreiben. Bitte schicken Sie die 

Unterlagen bis 6. Januar 2025 an barbara.turina@entlastungsdienst.ch (Geschäftsführerin) 

Für Auskünfte wenden Sie sich bitte per Mail an Barbara Turina, Geschäftsführerin,  

barbara.turina@entlastungsdienst.ch oder Samuel Rom, Vizepräsident, samuel@skrom.ch 
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