PVB @ APC

Der Personalverband des Bundes PVB ist mit seinen rund 8'000 Mitgliedern der wichtigste Interessenvertreter
der Angestellten des Bundes, der bundesnahen Betriebe und des ETH-Bereichs. Die Aktivitaten des PVB
basieren auf den zentralen Werten Solidaritat, Gleichstellung und der Wahrnehmung der individuellen und
kollektiven Interessen seiner Mitglieder. Der PVB engagiert sich fUr einen starken Service public und die
Erhaltung und Verbesserung der personlichen und rechtlichen Situation seiner Mitglieder. Er wirkt aktiv beim
Gestalten eines fortschrittlichen Personalrechts mit und sorgt dafur, dass die Mitwirkungsrechte der
Mitarbeitenden garantiert sind und ausgebaut werden.

Wir suchen per 1. April 2025 oder nach Vereinbarung (befristet auf drei Jahre / Méglichkeit auf Verlangerung):

Mitarbeiter:in gewerkschaftlicher Aufoau 70 %

Als Mitarbeiter:in gewerkschaftlicher Aufbau sind Sie zusammen mit lhren Kolleg:innen fur die Umsetzung des
Projekts zum gewerkschaftlichen Aufbau und der Mitgliedwerbung in der Bundesverwaltung zustandig.

Ihre Kernaufgaben

e Mitarbeit in der Aktivierung und der Bildung von gewerkschaftlichen Strukturen in den Amtern der
Bundesverwaltung, im ETH-Bereich und in bundesnahen Betrieben.

o Mitentwicklung und Umsetzung von Massnahmen in der Mitgliederwerbung resp. -organisierung
Coaching/Beratung unserer Sektionen im Bereich Mitgliederwerbung und ebenfalls in der Gewinnung
und Aktivierung im Gremiennachwuchs und von jungeren Mitgliedern

¢ Mitwirkung in der Betreuung und Weiterentwicklung von Bildungsangeboten fur die aktiven Mitglieder

o Mitwirkung bei der Entwicklung von Werbe- und Druckerzeugnissen (Flyer, Plakate, etc.) und anderen
Produkten fur unsere Sektionen

Ihr Profil
e Berufsabschluss mit einigen Jahren Berufserfahrung, einen hoheren Berufsabschluss oder
Hochschulabschluss
o Arbeitserfahrungen im Bereich der Freiwilligenarbeit bei Gewerkschaften, Verbanden oder einer NPO
Erfahrung in der Gewinnung und Aktivierung von (jungeren) Menschen in einer Gewerkschaft resp.
Verband von Vorteil
Erfahrung in der Leitung von Projekten
Selbstandigkeit, Flexibilitat und Belastbarkeit sowie eine genaue und effiziente Arbeitsweise
Sehr gute redaktionelle Fahigkeiten
Deutscher Muttersprache mit sehr guten Franzosischkenntnissen

Unser Angebot
e Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe in einem spannenden, dynamischen
Arbeitsumfeld
e Ein motiviertes Team, in dem Mitdenken gefragt ist und Flexibilitat geférdert wird
e Unsere Anstellungsbedingungen orientieren sich am Bundespersonalrecht (wie z.B. attraktive
Lohnentwicklung, 5 Wochen Ferien, Jahresarbeitszeit, grossztigige Regelung fur mobiles Arbeiten,
SBB-Halbtax-Abo, usw.)

Bitte senden Sie die vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an bewerbung@pvb.ch.

FUr inhaltliche Fragen steht Elias Toledo, stellvertretender Generalsekretar, unter 031 938 60 61 zur Verfugung.
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