comundo &

Engagiert. Nachhaltig. Verantwortungsbewusst. Comundo ist die fithrende Organisation der Per-
sonellen Entwicklungszusammenarbeit in der Schweiz. Unser Engagement in Lateinamerika
und Afrika fokussiert sich auf die Unterstiitzung von Kindern, Jugendlichen sowie alten Men-
schen.

Fiir unsere Arbeit in Kolumbien suchen wir per 01.06.2025 oder nach Vereinbarung eine/n

Landesprogrammleiter/-in Kolumbien (80 %)

Fur die Leitung unseres Programms in Kolumbien, mit Schwerpunkt auf Umwelt- und territorialer Gerechtigkeit,
suchen wir eine kreative, engagierte, kooperative Person mit partizipativen Fiihrungsqualitaten, die in der Lage ist,
in komplexen sozio-politischen Umgebungen zu arbeiten.

lhre Hauptaufgaben:
e Sie sind verantwortlich fir die Umsetzung und Sicherstellung der Qualitat des Landesprogramms. Sie entwi-

ckeln und starken das Netzwerk der lokalen Partner, um die im Rahmen des thematischen Programms ge-
setzten Ziele zu erreichen. Sie arbeiten dabei eng mit dem lokalen Team sowie mit der Programmverantwort-
lichen in der Schweiz zusammen.

e Alsdirekte/r Vorgesetzte/r sind Sie fur die Fiihrung und Begleitung der Mitarbeitenden im Landesburo und der
einsatzleistenden Fachleute verantwortlich.

« Im Dialog mit lokalen Partnerorganisationen fordern Sie eine systematische Vernetzung im Arbeitsfeld des Pro-
gramms. Sie pflegen die Kontakte zu den Partnerorganisationen und erarbeiten gemeinsam Anforderungspro-
file flr Personaleinsatze; zudem priifen und begleiten Sie mogliche Finanzierungsprojekte.

e Sietragen zur Entwicklung regionaler Synergien mit dem Programm von Comundo in Peru bei, dass in ahnlichen
Themenbereichen tatig ist.

e Sie leiten das Landesbiro und sind verantwortlich fir das Budget von Comundo Kolumbien, die Jahresrech-
nung sowie die fristgerechte Berichterstattung und den Informationsfluss in die Schweiz.

e Sie vertreten Comundo gegen aussen und nehmen an thematischen Netzwerken teil.

lhr Profil:

e Universitat- oder Fachhochschulabschluss, vorzugsweise in Sozialwissenschaften, Politikwissenschaften, in-
ternationalen und Entwicklungsstudien oder dhnlichem

e Mehrjahrige Erfahrung in der Entwicklungszusammenarbeit und berufliche Erfahrung im Ausland im Bereich
der Menschenrechte/Friedensférderung, optimalerweise in Zusammenhang mit Sozial-Umwelt-Konflikten
(Lateinamerika)

e Fundierte Flhrungserfahrung und Fihrungskompetenz, Coaching-Fahigkeiten sind von Vorteil

e Ausgewiesene Kenntnisse und Kompetenzen in Projekt-, Programm- und Konfliktmanagement

e Gute betriebswirtschaftliche und ICT-Kenntnisse (MS Office 365, Kobo) sowie Finanzerfahrungen

e  Reisebereitschaft im In- und Ausland (abgelegene Regionen in Kolumbien)

e Hohe Sozial-, Kommunikations- und interkulturelle Kompetenzen, sowie sehr gute Arbeitsorganisation in ei-
nem schwierigen, von Gewalt gepragten Umfeld

e Nebst Spanisch als Mutter- oder Zweitsprache, sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift. Gute Kennt-
nisse in Deutsch und/oder Franzdsisch von Vorteil

Spricht Sie diese herausfordernde Tatigkeit an? Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen. Mathilde Defferrard, Pro-
grammverantwortliche Kolumbien, gibt Ihnen gerne weitere Auskinfte (mathilde.defferrard@comundo.org / +41
(0)58 854 12 44). Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per Mail an personal@comundo.org.
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