T SOS
ails) KINDERDORF

SOS-Kinderdorf gibt weltweit in Not geratenen Kindern eine Familie, hilft ihnen, ihre Zukunft selbst zu
gestalten und tragt zur Entwicklung ihrer Gemeinden bei.

Zur Verstarkung unseres Marketing-Kommunikationsteams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung
eine/n motivierte/n

PRAKTIKANT/IN MARKETING-KOMMUNIKATION 80-100%
(12 MONATE MIT MOGLICHKEIT AUF ANSCHLIESSENDE FESTANSTELLUNG)

Als Schnittstelle zu internen und externen Anspruchsgruppen wirst du zu einem essenziellen Bestandteil
unseres Teams von Marketing- und Kommunikationsspezialisten. Du unterstitzt uns bei der Recherche und
Kreation von Kommunikationsinhalten (Text, Bild, Video, Prasentationen) und betreust eigenstandig unsere
Content-Datenbank. In Abstimmung mit dem Team erstellst du unseren Newsletter, betreust unsere Social-
Media-Kanale und kiimmerst dich um das entsprechende Community Management. Innerhalb ausgewahlter
Marketing-Kommunikationsprojekte Gibernimmst du Teilprojekte und bist verantwortlich fiir deren Umsetzung.

Was Du mitbringen solltest:

- Du hast eine fachliche Ausbildung oder einen Hochschulabschluss im Bereich Marketing /
(Digitale) Kommunikation.

- Du bringst erste Erfahrungen im Aufbau und der Betreuung von Social-Media-Kanélen mit.

- Deine Affinitat zu digitalen Medien und l6sungsorientierte Hands-On-Mentalitat zeichnen dich aus.

- Selbstorganisation und strukturiertes, zuverlassiges Arbeiten sind fir dich selbstverstandlich.
Gleichzeitig schatzt du den kreativen und offenen Austausch im Team.

- Du drickst dich auf Deutsch und Englisch stilsicher aus (Franzésischkenntnisse von Vorteil).

- Mit deinen Storytelling-Fahigkeiten und grafischem Flair Uberzeugst du andere von unseren
Geschichten.

- Du beherrschst die gangigen MS Office Programme und hast mit Tools wie Wordpress, Adobe
oder Google Analytics bereits erste Erfahrungen sammeln kénnen.

- In Bezug auf Arbeitszeiten bist du flexibel und in dringenden Fallen auch ausserhalb der regularen
Arbeitszeiten verfligbar.

SOS-Kinderdorf Schweiz bietet mehr als einen normalen Arbeitsplatz. Hier weisst du jeden Tag, warum du
zur Arbeit kommst. Du erhaltst einen spannenden Einblick in die Tatigkeiten eines internationalen
Kinderhilfswerkes und lernst alle Bereiche des Unternehmens kennen. Wir schéatzten flache Hierarchien,
kurze Entscheidungswege und eine unkomplizierte Du-Kultur. Auf ausgewahlten Projektreisen und
internationalen Kongressen lernst du Teamkolleginnen aus aller Welt kennen. Abwechslung ist garantiert.
Denn mit deinen Macherqualitaten hilfst du uns, die Zukunft von Kindern in Not nachhaltig zu verbessern.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung bis zum 17. Februar 2020 an:
Stiftung SOS-Kinderdorf Schweiz, Frau Monica Tschaggelar, Schwarztorstrasse 56, Postfach 610, 3000
Bern oder per E-Mail an personal@sos-kinderdorf.ch
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