
   

Praktikant:in Kommunikation und Fundraising 50% 
 

Die Lärmliga Schweiz gestaltet die politischen Rahmenbedingungen für einen wirkungsvollen 
Lärmschutz mit, beteiligt sich an Vernehmlassungen, vernetzt sich mit Vertretern auf 
Bundesebene, in Kantonen und Gemeinden und sensibilisiert die Öffentlichkeit für die 
gesundheitsschädigenden Auswirkungen unnötiger Lärmbelastung. 

Ihr Praktikum ab 1. Mai 2025 zu 50 % auf der Geschäftsstelle der Lärmliga ermöglicht Ihnen 
berufliche Erfahrung und Einblick in die Tätigkeiten einer engagierten NGO, in die 
Kommunikation zu einem aktuellen Umwelt- und Gesundheitsthema sowie ins Handwerk des 
Fundraisings bei unterschiedlichen Zielgruppen. Wir wünschen uns eine interessierte Person, 
mit sehr guten sprachlichen Fähigkeiten (Deutsch oder Französisch) sowie Freude am Umgang 
mit Online-Medien, Websites und Tools.  

Zu Ihren Aufgaben gehören:  

• Mithilfe bei der Organisation der Veranstaltungen 2025 / 2026, Anträge an 
Finanzierungspartner, Bewerbung, Anmeldungen verwalten 

• Erstellung von Promotionsmaterial (Flyer, Einladungsschreiben, Social-Media-Beiträge)  
• Unterstützung bei redaktionellen Arbeiten (Newsletter, News)  
• Anliegen von Mitgliedern und Lärmbetroffenen beantworten  
• Adressdatenbank aktualisieren und neue Kontakte erschliessen (CRM) 
• Mitarbeit bei der Ideengenerierung für die Umsetzung von Kampagnen und 

Mitgliederentwicklung 

Ihr Profil:  

• Offene, freundliche und flexible Persönlichkeit mit Interesse am den Themen Akustik, 
Stadtentwicklung, Verkehrs-, Umwelt- und Gesundheitspolitik  

• Erfahrung im Bereich Kommunikation/Fundraising, mit einer abgeschlossenen oder 
laufenden Ausbildung in einem verwandten Bereich  

• (Selbst-)Organisationstalent und Teamplayer 
• Gute Kenntnisse der MS-Office-Palette, Wordpress und (optional) Meta-Business-Suite  
• Ausgezeichnete redaktionelle Fähigkeiten in Deutsch und gute mündliche Kenntnisse 

der französischen Sprache, oder entsprechend redaktionelle Fähigkeiten in Französisch 
und gute mündliche Kenntnisse in Deutsch 

Das erwartet Sie:  

• Eine aufgestellte, zweisprachige Geschäftsleiterin und ein engagierter Vorstand  
• Abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit  
• Die Möglichkeit, sich einzubringen und kreative Talente zu entwickeln  
• Zentraler Arbeitsort in unmittelbarer Nähe des Bahnhofs Bern (jeweils dienstags oder 

donnerstags Präsenz im Büro obligatorisch)  



   
• Befristete Anstellung: 1. Mai bis 30. Oktober 2025 oder bis 28. Februar 2026  
• Praktikumslohn 

 
Gerne erwarten wir Ihr Dossier mit Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen und 
Referenzen bis am 14. April 2025 an: Lärmliga Schweiz, Susan Glättli, info@laermliga.ch . 
Zusätzlich bitten wir um ein kurzes Video (1 Minute), in dem Sie sich vorstellen, sowie einen 
Text/Blogbeitrag, den Sie selbst verfasst haben.  

Die Vorstellungsgespräche finden am 22. und 24. April statt. 
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