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Leitung DreamTeam (80-100%) 
Strategische und operative Führung eines Mentoringprogramms für Kinder 
 

Möchtest du schon früh in deiner Karriere Führungsverantwortung in einem hoch-
wirksamen Mentoringprogramm übernehmen? Bist du ambitioniert und möchtest 
gesellschaftlich etwas bewegen? Werde Teil unserer Idee und setze dich für mehr 
Chancen- & Bildungsgerechtigkeit in der Schweiz ein!  

DreamTeam ermöglicht Primarschulkindern in einem 1:1 Mentoring eine einjährige 
Entdeckungsreise. Zusammen mit Mentor:innen an Hoch- und Mittelschulen lernen sie 
in wöchentlichen Freizeitaktivitäten mit den Herausforderungen des Alltags besser 
umzugehen. DreamTeam ist ein gemeinnütziges Projekt der Stiftung EDUCA SWISS. 

Für den weiteren Aufbau und die breitflächige Etablierung unseres Programms in der Schweiz suchen wir ab 
Sommer 2025 eine umsetzungsstarke und vielseitige Leitung.  

Dein Wirkungsfeld und deine Aufgaben: 

• Gesamtverantwortung für die strategische und operative Leitung des Mentoringprogramms 
• Weiterentwicklung und Umsetzung der Programm- sowie Wachstumsziele in enger Zusammenarbeit 

mit deinem Team und dem Stiftungsrat der EDUCA SWISS 
• Pflege und Ausbau von Partnernetzwerken mit Hoch-, Mittel und Primarschulen 
• Präsenz an Netzwerkveranstaltungen und Fachtagungen 
• Führung und Weiterentwicklung eines kleinen, aber feinen Teams 
• Verantwortung für die Finanzplanung und das Budgetmanagement sowie Sicherstellung einer 

nachhaltigen Programmfinanzierung  
• Entwicklung und Implementierung einer Kommunikationsstrategie sowie regelmässige 

Öffentlichkeitsarbeit gegenüber relevanten Stakeholdern 

Das bringst du idealerweise mit: 

• In deiner neuen Rolle erwartet dich ein grosser Gestaltungsspielraum. Als umsetzungsstarke, 
lösungsorientierte und unternehmerisch denkende Persönlichkeit nutzt du diesen kreativ und effizient. 

• Einen signifikanten Anteil deiner bisherigen Arbeitserfahrungen und beruflichen Netzwerke hast du im 
Bildungsbereich gesammelt. Dein Fachhintergrund ist für uns zweitrangig. Viel mehr interessieren wir 
uns für dich als Person und deine bisherigen Erfahrungen. 

• Du hast bereits eigenständig Projekte geleitet und bestenfalls schon Führungsverantwortung in einem 
Team übernommen. Wenn du hierfür auch Drittmittel einwerben konntest, umso besser. 

• Du besitzt eine hohe Affinität für Bildungsthemen und sehr gute Kenntnisse der Schweizer 
Bildungslandschaft. 

• Dich zeichnet ein begeisterungsfähiger und zielgruppengerechter Kommunikationsstil aus, verbunden 
mit einem souveränen und professionellen Auftreten im vielschichtigen Stakeholder-Umfeld. 

• Eine gewisse Zahlenaffinität und fundierte IT-Kenntnisse sind sehr erwünscht. 
• Stilsichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sind ein Muss – weitere Landessprachen, 

insbesondere Französisch, sind von Vorteil. 

In unserem Team (mit dir sind wir zu dritt) pflegen wir eine offene, ehrliche Kommunikation und einen 
wertschätzenden Umgang. Unsere Büroräumlichkeiten befinden sich beim Bahnhof Zürich Enge, nahe am See. Du 
profitierst von flexiblen Arbeitszeiten. Dich erwartet zudem eine ausführliche Einarbeitung und Begleitung in deine 
neue Rolle. 

In dieser anspruchsvollen Führungsposition kannst du gemeinsam mit anderen die Zukunft gestalten. Willst du 
lieber gestern als heute damit anfangen? Dann passt du perfekt zu DreamTeam! Wir freuen uns auf deine 
Bewerbung, welche mindestens ein persönliches Motivationsschreiben, deinen Lebenslauf und deine 
Gehaltsvorstellungen beinhaltet (idealerweise in einem PDF). Die Bewerbung richtest du bitte per Mail an 
Ferdinand Pelzelmayer (bewerbung@educaswiss.ch). 

Bei Fragen melde dich gern direkt: ferdinand.pelzelmayer@dreamteam.swiss | +41 76 690 25 37. 


