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Die Dampfzentrale Bern ist ein Begegnungsort für innovative, zeitgenössische Formen der 
Performance, des Tanzes und der Musik. Im Ambiente des alten Industriekomplexes am Fluss 
bieten wir unserem Publikum aussergewöhnliche Kulturerlebnisse. Als Präsentationsort bringen 
wir Gastspiele und Konzerte auf unseren Bühnen zur Aufführung. Das Haus an der Aare ist 
interaktiver Nährboden für Künstler*innen: Jeden Tag proben hier Kunstschaffende, tauschen sich 
untereinander und mit dem Publikum aus. Die Festivals Tanz in Bern, Full of Lava und EXPOP sind 
die Schwerpunkte des Jahresprogramms. 
 
Die Dampfzentrale Bern fördert die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter. Unser Team 
befindet sich in einem Prozess diversitätsfördernder und diskriminierungssensibler 
Organisationsentwicklung. Bewerbungen von People of Color, Personen mit familiärer 
Migrationsgeschichte und Vertreter*innen von Gruppen, die im Feld der Künste unterrepräsentiert 
sind, sind daher ausdrücklich erwünscht. Wir sind uns bewusst, dass in unserem Betrieb 
momentan mehrheitlich weisse und nichtbehinderte Menschen arbeiten und dies eine besondere 
Situation für hinzukommende BIPoC oder Menschen mit Behinderung darstellt und reflektieren 
diesen Umstand. 
 
Wir suchen eine*n 

Verantwortliche*r BAR (50% Jahresarbeitszeit) 
 
Arbeitsbeginn: 1. März 2025 oder nach Vereinbarung 
 
Du bist eine engagierte, kulturbegeisterte Person, die mit unregelmässigen und über das Jahr 
stark schwankenden Arbeitszeiten klarkommt (hohes Pensum im Herbst und Winter, tiefes 
Pensum in den Sommermonaten). Du schätzt Arbeitseinsätze am Abend und in der Nacht. Du 
leistest nicht nur Bareinsätze während Veranstaltungen, sondern interessierst dich auch für die 
Abläufe im gesamten Kulturbetrieb. 
 
Insbesondere bist du verantwortlich für die administrative Organisation der Bar, die Anleitung 
der freien Mitarbeitenden in deinem Bereich, die Wareneinkäufe und das Sortiment. Ebenso 
interessiert dich die Gestaltung des Foyers und du gibst dich gerne kreativ ein. 
Gastfreund*innenschaft ist für dich auch in hektischen Momenten eine Selbstverständlichkeit und 
du bist grundsätzlich daran interessiert, dass sich unser sehr diverses Publikum wohl und 
willkommen fühlt. 
 
Deine Aufgaben umfassen: 
 
‒ Einhaltung der gesetzlichen Auflagen, von Ordnungs- und Sauberkeitsstandards 
–Gewährleistung der Öffnungszeiten gemäss dem Spielplan  
–Mitarbeit Umsetzung Caterings bei Vermietungen 
–Mitarbeit Personalplanung  
–Einarbeitung der freien Bar-Mitarbeitenden 
–Wareneinkauf 
–Abrechnungen, Inventar 
–Unterhalt 
–Information, Kommunikation, interne Absprachen 
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Wir erwarten von dir: 
 
‒ Interesse an zeitgenössischem Kulturschaffen, insbesondere Tanz, Performance, Musik 
‒ Gastroerfahrung 
– Erfahrung in koordinierender oder leitender Funktion 
‒ Offene, freundliche und direkte Art 
– Strukturierte und effiziente Arbeitsweise, klarer Blick für Prioritäten, unternehmerisches Denken 
‒ Gute Kenntnisse in Deutsch (mündlich und schriftlich) und Englisch (mündlich) 
‒ Ein Flair für Zahlen und ein Interesse an der Digitalisierung der Abläufe 
‒ Hohe Flexibilität betreffend Arbeitseinsätzen (Abend- und Wochenenddienste), hohe Flexibilität 
in der Jahresplanung  
‒ Organisatorisches Flair mit Fähigkeit zur vorausschauenden Planung 
‒ Eigenverantwortlichkeit, Flexibilität und Belastbarkeit 
 
Wir freuen uns, wenn du zudem folgendes mitbringst: 
 
‒ Wirt*innenpatent (optional) 
‒ andere Fremdsprachenkenntnisse 
‒ Kenntnisse in orderbird (Software) 
‒ Lust darauf, die Organisation Dampfzentrale weiterzuentwickeln 
 
Kompetenzen, von denen wir uns mehr in der Dampfzentrale wünschen: 
 
‒ Diskriminierungssensibilität 
‒ Bewusstsein für Intersektionalität 
‒ Interesse an Nachhaltigkeit 
‒ Digitalität 
‒ Unternehmerisches Denken und Handeln 
‒ Kreativität 
 
Die umfassenden Sozialleistungen beinhalten: 
 
‒ 13. Monatslohn 
‒ 5 Wochen Ferien plus Zeitgutschriften für Nacht- und Wochenendarbeit 
‒ 16 Wochen Mutterschaftsurlaub und 3 Wochen Elternurlaub bei 100% Lohn 
‒ Übernahme von 50% der Versicherung gegen Nichtbetriebsunfälle 
‒ Freier Eintritt in alle Veranstaltungen der Dampfzentrale und von Partner*innen 
 
Im Moment arbeitet die Dampfzentrale mit Lohnbandgruppen, diese Stelle fällt in den Bereich 
Mitarbeiter*in und wird mit 4'284 bis 5'100 CHF brutto monatlich (bei 100%) entlohnt.  
 
Informationen zu deiner Motivation und deinen Arbeitserfahrungen oder Bewerbungsunterlagen 
sendest du bis spätestens 31. Januar 2024 an bewerbung@dampfzentrale.ch.  
 
Solltest du Fragen oder Bemerkungen zur Ausschreibung haben, melde dich bei Roger Ziegler 
unter roger.ziegler@dampfzentrale.ch und du erhältst entweder via Telefon oder Mail eine 
Rückmeldung. Bitte vergiss nicht, eine Telefonnummer anzugeben! 
 
Die Bewerbungsgespräche finden am 12. Februar 2025 in der Dampfzentrale Bern statt. 
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