
 
 

 

Motivierte junge Menschen zu fördern, sie in ihrer wissenschaftlichen Neugier zu stärken und ihre Kreativität 
zu wecken - das könnte deine nächste Aufgabe sein. Die gemeinnützige Stiftung Schweizer Jugend forscht 
engagiert sich seit bald 60 Jahren für Nachwuchstalente in Wissenschaft und Technik.  

Nach Studienwochen und dem Nationalen Wettbewerb richtet sich die höchste Förderstufe an unsere Alumni 
mit dem Fokus der (internationalen) Vernetzung. Für diesen Verantwortungsbereich suchen wir per sofort oder 
nach Vereinbarung eine*n  

Programmleiter*in wissenschaftliche Nachwuchsförderung 60%  

Dich erwartet eine spannende und herausfordernde Aufgabe 

In dieser Rolle verantwortest du die komplette Palette der Förderangebote für unsere Alumni: Die 
Sonderpreise werden am Nationalen Wettbewerb den besten Jungforschenden verliehen und berechtigen zu 
Teilnahmen an (internationalen) Wettbewerben, Seminaren und Konferenzen. Das Alumni-Netzwerk vereint 
unsere ehemaligen Studienwochen- und Wettbewerbsteilnehmende und bietet ihnen Netzwerkanlässe. Das 
International Swiss Talent Forum (ISTF) ist ein Think-Tank für Finalisten*innen von Jungforscher-
wettbewerben aus dem In- und Ausland.  

 
In deiner Rolle wirst du die Pflege unseres nationalen und internationalen Partnernetzwerkes für die 
Sonderpreise und das ISTF sowie des Alumni-Netzwerkes übernehmen. Du bist verantwortlich für die 
Akquise, Bereitstellung und Organisation der Preise. Für das ISTF bereites du das Jahresthema auf, 
akquirierst Experten und leitest sie an, und führst das Projektteam an internen und externen Mitarbeitenden 
(Coaches, Eventmanagerin, etc). Das Alumni-Netzwerk ist zum einen unser Pool an freiwilligen Helfer*innen, 
welche es zu koordinieren gilt, zum anderen stellst du Angebote für die Mitglieder bereit. Auch das 
Teilnehmermanagement dieser Förderprogramme gehört zu deinem Verantwortungsbereich sowie deren 
Qualitätsmanagement und Weiterentwicklung. 

 

Du kannst bei der Umsetzung deiner Aufgaben auf die Unterstützung eines Mitarbeiters und des ganzen SJf-
Teams zählen. Als Programmleiter*in gehörst du zum Management-Team der Stiftung und wirkst aktiv bei 
allgemeinen Stiftungsthemen mit. 

 

Qualifikation 

Nebst deinem Interesse für die Förderung von neugierigen jungen Menschen bringst du folgende Fähigkeiten 

und Erfahrungen mit:  

▪ Bachelor- oder Masterabschluss an einer Hochschule 
▪ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (C1), gute Französischkenntnisse (B2) 
▪ Ausgewiesene Erfahrung in Projektleitung, ausgezeichnete Organisationsfähigkeit mit einem Flair für 

hohe Qualität 
▪ Versiert im Stakeholdermanagement, erste Führungserfahrung  
▪ Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Expert*innen und der wissenschaftlichen Aufbereitung eines 

Themas 
▪ Kenntnisse von Innovations-Prozessen von Vorteil 
 
  



 
 

 

 

Das bieten wir dir:  

▪ Networking: du wirst die Gelegenheit haben, mit Professionals aus Wissenschaft und Wirtschaft in 
Kontakt zu treten.  
 

▪ Teamwork: wir sind ein Team, welches sich den Stärken des Gegenübers bewusst ist, zusammenhält und 
in den unterschiedlichsten Konstellationen zusammenarbeitet. 
 

▪ Offenheit: wir bieten dir viel Raum, deine Ideen einzubringen und deine Aufgaben innovativ zu gestalten. 
 

▪ Schnelle Entscheidungswege: wir lieben schnelle Entscheidungen und wenig Bürokratie. 
 

▪ Weiterkommen: wir wollen uns gemeinsam entwickeln, fördern aber auch individuelle Weiterbildungen.  
 

▪ Flexibilität: Arbeitszeiten sowie die Homeoffice- und Büroanwesenheitstage im Herzen von Bern (Nähe 
Bahnhof) können flexibel eingeteilt werden.  
 

Möchtest auch du miterleben wie bereichernd und inspirierend es ist, die Ideen unserer geförderten 
Jugendlichen wachsen zu sehen, dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen. Bewirb dich online bei 
unserem Rekrutierungspartner Acons HR solutions AG, Aavorstadt 40, 5600 Lenzburg. inkl. Angabe deiner 
Gehaltsvorstellungen. Bewerbungen werden laufend bearbeitet. 

https://jobs.dualoo.com/link/847705f8-da17-4d96-83b6-56426dae3715/apply?lang=DE

