
 

 

 
Der Verband Kinderbetreuung Schweiz (kibesuisse) ist das nationale Kompetenzzentrum für 
familienergänzende Bildung und Betreuung. Wir erarbeiten Grundlagen und Empfehlungen für die 
Branche und beraten unsere Mitglieder und Behörden. Wir setzen uns regional und national aktiv 
für bessere Rahmenbedingungen ein, vertreten als nationaler Verband die bildungspolitischen 
Interessen der Branche und arbeiten dafür eng mit Politik, Behörden und Fachorganisationen 
zusammen.  
 
Sie arbeiten gerne selbstverantwortlich, bildungsinteressiert und verstehen es, für Mitglieder, 
Interessierte und andere Ansprechpersonen die entsprechenden beruflichen Instrumente 
zukunftsgerichtet aktuell zu halten und weiterzuentwickeln? Es reizt Sie, als Teamplayer:in für die 
massgeblichen Aufgaben im Zusammenhang mit der Berufsbildung zuständig zu sein?  
Die agile Organisationsform «Holacracy» mit äusserst flachen Hierarchien ist Ihnen bereits 
bekannt oder Sie sind bereit, diese kennenzulernen und nach deren Struktur und Grundsätzen zu 
arbeiten?  
 
Dann werden Sie per sofort oder nach Vereinbarung unsere 
 
Fachbereichsleitung Berufsbildung 70% 
 
Aufgabenbereich: 
In dieser Rolle sind Sie für die pädagogisch ausgerichteten Bildungsgänge und geeignete 
Rahmenbedingungen für unsere Branche zuständig sowie für deren Weiterentwicklung wie auch 
für die stetige Aktualisierung unserer Lernplattform time2learn: 
 

• Umsetzung der Verbandsstrategie hinsichtlich der Berufsbildung 
• Inhaltliche Verantwortung und Ansprechperson im Zusammenhang mit der beruflichen 

Grundbildung, der Höheren Berufsbildung sowie der Lernplattform 
• Prüfen, anpassen und weiterentwickeln von Arbeitsinstrumenten und Hilfsmitteln für die 

berufliche Grundbildung 
• Einsitz in verschiedenen Gremien; Pflege und Ausbau des Netzwerkes 
• Pflege und Austausch von und mit Trägerschaften und übergeordneten Partnerschaften, 

User:innen und Dozierenden 
• Zusammenarbeit mit Auftragspartnern wie Swiss Learning Hub und Berufsbildner.ch 
• Inhaltliche Planung und Durchführung von Fachaustauschtreffen mit Schwerpunkt 

“Berufsbildung” in den verschiedenen Regionen 
 
Voraussetzungen: 
 
Sie verfügen über 

• Berufliche Grundbildung mit EFZ-Abschluss und mehrjähriger Berufserfahrung in der 
familienergänzenden Bildung und Betreuung; 

• Erfahrung und Qualifikation in der Berufs- und Erwachsenenbildung (z.B. eidg. FA 
Ausbildner:in); 

• gute Deutsch- und Französischkenntnisse (mind. B2) in Wort und Schrift; 
• IT-Affinität oder Erfahrungen mit E-Learningplattformen; 
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• die Fähigkeit, exakt, zuverlässig und strukturiert zu arbeiten, Aufgaben zu priorisieren; 
• eine sehr gute Selbstorganisation. 

 
Von Vorteil sind 

• EFZ Abschluss FaBe Kind 
• Italienischkenntnisse 

 
Sie sind 

• teamfähig, flexibel und initiativ; 
• dienstleistungsorientiert, kommunikativ und sozialkompetent; 
• zuverlässig und arbeiten selbstständig; 
• belastbar, treten empathisch auf und haben Freude an der Verbandsarbeit. 

 
Wir bieten  

• eine berufliche Herausforderung, bei der Sie viel bewegen, Verantwortung tragen und 
Eigeninitiative zeigen können; 

• ein inspirierendes Umfeld, das Professionalität und Herzblut verbindet; 
• zeitgemässe und flexible Arbeitsbedingungen; 
• Arbeiten in der agilen Organisationsform Holacracy; 
• die Geschäftsstelle an zentraler Lage in Zürich und Home-Office. 

 
Weitere Informationen über den Verband finden Sie auf www.kibesuisse.ch. Für Fragen wenden 
Sie sich bitte an Melanie Bolz (melanie.bolz@kibesuisse.ch / +41 44 271 19 03). Ihre elektronische 
Bewerbung senden Sie bitte an bewerbung@kibesuisse.ch. 
 
Wir danken für Ihr Verständnis, dass wir keine Bewerbungen oder Dossiers von 
Personalvermittlungen akzeptieren. 
 
 


