
 

 

 
 

Das K5 Basler Kurszentrum ist als NPO in der Erwachsenenbildung tätig. Wir setzen uns mit einem 
breiten Bildungs- und Begegnungsangebot für die berufliche und soziale Integration von Migrant*innen 
in der Region Basel ein. Unsere Vision ist eine Welt, in der jeder Mensch sein Potential entfalten kann 
und Vielfalt als Chance genutzt und gemeinsam gelebt wird. 
 
Wir suchen ab 1. Oktober 2024 oder nach Vereinbarung eine*n  
 

Ressortleiter*in Bildungsangebote (60-80%) 
 
Möchten Sie bei einem der grössten Anbieter von Deutschkursen in der Region Basel eine 
verantwortungsvolle Funktion im Bereich Bildung übernehmen? Dann sind Sie bei uns genau richtig. 
 
Welche Aufgaben erwarten Sie? 
 

• Sie sind in enger Abstimmung mit der Kursbewirtschaftung und dem weiteren Team an 
Ressortleiter*innen mitverantwortlich für die Organisation von DaZ-Kursformaten, von der Auswahl 
der Kursleiter*innen bis hin zu Evaluation und Reporting 

• Sie sind direkte Ansprechperson für Kursleiter*innen, Kursteilnehmer*innen, zuweisende Stellen 
und andere Auftraggeber*innen 

• Sie bringen sich im Rahmen der bestehenden Leistungsvereinbarungen engagiert in die 
organisatorische und didaktische Weiterentwicklung der Bildungsformate ein 

• Sie übernehmen verschiedene administrative Aufgaben 
 

Was bringen Sie mit? 
 

• Sie verfügen über eine andragogische Ausbildung sowie Unterrichtserfahrung im DaF/DaZ-Bereich 

• Einige Jahre Berufserfahrung in vergleichbarer Position 

• Sehr gute Kenntnisse in der Anwendung von Microsoft Office 

• Stilsicheres Deutsch sowie gute Englischkenntnisse (weitere Sprachen von Vorteil) 

• Sie zeichnen sich durch hohes Verantwortungsbewusstsein und eine ausgeprägte Planungs- und 
Organisationsfähigkeit aus und arbeiten genau, strukturiert, prozess- und zielorientiert 

• Sie sind ein*e Teamplayer*in und bewahren Ruhe und Flexibilität, auch in hektischen 
Arbeitssituationen 

• Sie verstehen die Bedürfnisse der unterschiedlichen Anspruchsgruppen und kommunizieren 
mündlich wie schriftlich zielgruppengerecht und lösungsorientiert 

• Sie haben Interesse an Migrations- und Integrationsfragen sowie Themen der Chancengleichheit 

• Idealerweise sind Sie mit der Organisation von Kursangeboten vertraut 
 

Was bieten wir Ihnen? 
 

• Eine sinnstiftende und verantwortungsvolle Position mit Gestaltungsspielraum in einem 
dynamischen, motivierten und engagierten Umfeld 

• Eine kollegiale und unterstützende Zusammenarbeit in einem angenehmen, respektvollen und 
wertschätzenden Arbeitsklima 

• Einen Arbeitsort in der Nähe des Bahnhofs Basel SBB 

• Die Möglichkeit, teilweise im Home-Office zu arbeiten 
 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an Herrn Edon Rahmani, 
personal@k5kurszentrum.ch.  
 
Für weitere Auskünfte wenden Sie sich an folgende Personen: 
 
Claudia Linsi, Ressortleiterin Bildung, Tel. 061 520 50 02, E-Mail: clinsi@k5kurszentrum.ch. 
 
Edon Rahmani, Abteilungsleiter Personal, Tel. 061 365 70 31, E-Mail: erahmani@k5kurszentrum.ch.  
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