
 

 

 
 
 

 
Wir bei Acker Schweiz arbeiten mit Herz und Spaten für mehr Wertschätzung von 

Natur und Lebensmitteln. Mit unseren Bildungsprogrammen GemüseAckerdemie 
und AckerRacker bringen wir den Gemüseacker und damit praxisorientierte Ernäh-

rungs- und Umweltbildung an die Schulen, Kindergärten und Kitas. Über 1700 Bil-
dungseinrichtungen ackern in der Schweiz, Deutschland, Österreich und 
Liechtenstein bereits mit. 

 

Als Verstärkung für unser engagiertes Team suchen wir ab Mai/Juni 2025 in der Ge-

schäftsstelle in Zürich eine*n 
 

Verantwortliche*n Institutionelles Fundraising (60%)  
Festanstellung, Arbeitsort Stadt Zürich mit Homeoffice 
  
Deine Mission  

• Du trägst die Verantwortung für die nachhaltige Mittelbeschaffung von 

Acker Schweiz. Dabei arbeitest du im Fundraising-Team auch eng mit unse-

ren Co-Geschäftsleiterinnen zusammen. 

• Du sprichst neue Förderpartner*innen aus den Bereichen Stiftungen und 
öffentliche Hand an, erarbeitest die dafür nötigen Fundraising-Materialien 
und bist Ansprechperson für neu zu finanzierende Acker-Projekte. 

• Du gewinnst mit deiner Überzeugungskraft neue Geldgeber, baust vertrau-

ensvolle Partnerbeziehungen auf und betreibst aktive Netzwerkarbeit. 

• Du kümmerst Dich um die fristgerechte Berichterstattung gegenüber unse-

ren Geldgebern.  

• Du pflegst die bestehenden Partnerschaften aktiv und innovativ, damit wir 

uns klar von anderen Organisationen abheben. 
 
Dein Profil   

• Du hast eine Aus- und/oder Weiterbildung im Bereich Fundraising, Phi-

lanthropie oder NGO-Management absolviert und verfügst über mehrjäh-

rige Berufserfahrung in der erfolgreichen Mittelbeschaffung für NPO. 

• Du bringst bereits ein breites Fundraising-Netzwerk mit. 

• Du interessierst Dich für die Themen Nachhaltigkeit, Ernährung, Bildung, 

Gemüseanbau und Natur. 

• Du bist versiert in Recherchearbeiten und im Verfassen von aussagekräfti-
gen Anträgen, Berichten und Präsentationen. Dein redaktionelles Geschick 

und Dein Flair für Zahlen helfen Dir dabei. 

• Du bist eine gewinnende Persönlichkeit, dienstleistungsorientiert und 
trittst im direkten Kontakt selbstsicher und zuvorkommend auf. Du ver-

trittst unsere Werte bei verschiedenen Zielgruppen begeistert und authen-

tisch. 

• Du arbeitest gerne selbstorganisiert und eigenverantwortlich. Du wechselst 
spielerisch zwischen dem übergeordneten Kontext und der Detailarbeit.  

• Der Umgang mit den gängigen MS-Office Programmen, Cloud- und App-An-

wendungen ist für dich eine Selbstverständlichkeit. 
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Warum Teil von Acker Schweiz werden  

• Ein sympathisches, motiviertes Team, das sich mit #herzundspaten für 

mehr Wertschätzung von Natur und Lebensmitteln einsetzt.  

• Eine offene, ehrliche Kommunikation und ein wertschätzender Umgang 
sind bei uns #ährensache.  

• Wir bieten gute Sozialleistungen, flexible Arbeitszeiten und Homeoffice und 

bei Interesse jährliche Geschäftsreisen nach Berlin.  

 
Deine Bewerbung  
Wir freuen uns über die Zusendung deiner Bewerbung (inkl. Motivationsschreiben, 

Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse) per Mail bis spätestens 12. Februar 

2025, an Flurina Kranz via f.kranz@acker.co. Die Bewerbungsgespräche werden vo-
raussichtlich am 19. und 20. Februar stattfinden. 

 
Hast du weitere Fragen?  
Für Fragen zur Stelle steht dir unsere Co-Geschäftsleiterin Simone Nägeli unter  

s.naegeli@acker.co oder unter 077 268 02 48 gerne zur Verfügung. Weitere Informa-
tionen über uns und unsere Arbeit findest du unter: www.gemueseackerdemie.ch   
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