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Der Verband der schweizerischen Volkshochschulen (VSV) ist die Dachorganisation der Volkshochschulen. Er 
fördert die Erwachsenenbildung und das lebenslange Lernen und vertritt die Interessen von 75 Mitgliedern auf 
nationaler sowie internationaler Ebene. Um seine Ziele zu erreichen, verfolgt er diverse bildungspolitische 
Projekte. Unser Geschäftssitz befindet sich in Zürich. 

Zur Verstärkung seines Teams sucht der VSV baldmöglichst:  

Geschäftsleiter*in 60-80% 

Ihre Aufgaben: 

Als Geschäftsführer*in sind Sie für die Geschäftsstelle des VSV verantwortlich. Sie legen die Organisation und 
die Prozesse fest, optimieren die Tools, sie führen ein Team von drei bis vier Mitarbeitenden, sie überwachen 
die Arbeit an den diversen Projekten und betreuen eine Reihe von Partnerorganisationen. Sie bereiten 
gemeinsam mit dem Präsidenten oder der Präsidentin die Vorstandssitzungen sowie die 
Mitgliederversammlungen vor und sorgen für die anschliessende Kommunikation sowie die Umsetzung von 
Entscheiden. Sie pflegen den Kontakt zu den Mitgliedern. 

Die Geschäftsführung nimmt einen Drittel Ihrer Zeit in Anspruch. Die anderen zwei Drittel ermöglichen Ihnen, 
bildungspolitische Projekte zu leiten, die für den VSV zentral sind und seiner Mission, die Interessen der 
Allgemeinbildung zu vertreten, entsprechen. Solche Projekte betreffen die Digitalisierung von Verwaltungen 
und Didaktik, Weiterbildung für Menschen ab 65, Inklusion und andere. Ihr genauer Einsatz hängt von Ihren 
Neigungen, Ihren Kompetenzen und Ihren Erfahrungen ab. 

Die Arbeit erfolgt zu einem grösseren Teil im Home-Office. Ein Tag pro Woche, in der Regel der Donnerstag, ist 
gemeinsamer Arbeitstag für das ganze Team in Zürich.  

Sie sind dem Präsidenten bzw. der Präsidentin unterstellt. Sie nehmen an den Vorstandssitzungen teil. 

Ihr Profil: 

Sie bringen mit: 
- Interesse an und Erfahrung aus der Weiterbildung 
- Hochschulstudium 
- Erfahrung in der Leitung einer kleineren oder mittleren Organisation (KMU, Verein, usw.) 
- Analytische und strukturierende Kompetenz  
- Kommunikative Begabung mündlich und schriftlich 
- Deutsch oder Französisch als Muttersprache, Niveau C in der jeweils anderen Sprache 
- Flair für Bildungspolitik 
- Motivation, in einem flinken und beweglichen Team mitzuarbeiten, das hohe Autonomie gewährt, aber auch 
hohe Ansprüche an Professionalität stellt 

Wir bieten:  

§ Faire Entlöhnung mit den üblichen Sozialleistungen 
§ Einen Job zwischen Home-Office und Büro 
§ Hohe Selbständigkeit 
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§ Engagiertes Team und ein Umfeld mit zahlreichen Herausforderungen 
§ Kostenlose Teilnahme an allen vom VSV angebotenen Weiterbildungen 

Bei Fragen gibt Ihnen Pius Knüsel, Präsident, 079 888 43 93, pius.knuesel@up-vhs.ch, gerne Auskunft.  

Bitte senden Sie Ihr Bewerbungsdossier bis am 5.1.2025 an bewerbung@up-vhs.ch.  


