
 

 

männer.ch ist als Dachverband progressiver Schweizer Männer- und 
Väterorganisationen darum besorgt, dass Buben, Männer und Väter den 
Gleichstellungsprozess nicht verschlafen oder dabei vergessen gehen. 

Zur temporären Verstärkung des Teams und als Stellvertretung für den 
Stelleninhaber während seines Mini-Sabbaticals im Januar/Februar 2025 suchen 
wir ab sofort bis Ende März 2025 eine*n 

Interimistische*n Leiter*in Betrieb und 
Kommunikation (60%)  
 

In dieser Funktion bist du Teil der Schaltzentrale einer kleinen 
gesellschaftspolitischen NGO.  

 
Deine Aufgaben: 

• Beantwortung / Triagierung aller Kontaktanfragen  

• Koordination der Väterkurse und Kursleitenden von männer.ch   

• Mitgliederadministration 

• Inhaltliche Pflege der Website und der Plattform Niudad.ch 

• Erstellen des männer.ch-Newsletters 

• Erstellen von Beiträgen auf Social Media  

• Schreiben und Editieren von Beiträgen «Wissen» auf www.niudad.ch 

 
Du bringst idealerweise mit: 

• organisatorisches Talent gekoppelt mit selbstverständlicher Beherrschung 
digitaler Tools 

• ein Flair fürs Schreiben 

• Vorwissen und Interesse für Themen rund um Männer und Männlichkeiten, 
Gender und Gleichstellung  

Interessent*innen senden ihr kurzes Motivationsschreiben mit Lebenslauf  
bis 20.10.2024 per Mail an Thomas Neumeyer, Leiter Kommunikation 
(neumeyer@maenner.ch).  
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