MISSIO

Hilfe zur Selbsthilfe fiir den globalen Siiden. Die Stiftung Missio Schweiz ist ein katholischer
Global Player. Als Teil der Papstlichen Missionswerke fordert Missio das Wirken der finanziell
noch nicht selbsttragenden Ortskirchen in Afrika, Asien, Ozeanien und Lateinamerika. Zupa-
ckend und weltoffen unterstiitzt Missio deren seelsorgerliche, diakonische, erzieherische und
soziale Projekte fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene. Die Bildungs- und Kampagnenarbeit
hier in der Schweiz soll fiir die gegenseitige Verantwortung der Menschen weltweit sensibilisie-
ren.

Sie identifizieren sich mit den Zielen von Missio? Sie wollen mit uns fir die Erreichung dieser
Ziele arbeiten und uns dabei unterstiitzen, die finanzielle Basis flr unsere Arbeit zu sichern?

Wir suchen zum ndchstméglichen Zeitpunkt fir unsere Geschaftsstelle in Fribourg/Schweiz

eine(n) Fundraiser(in) (50%)

Ihre Aufgaben:

e Entwicklung und Implementierung der Fundraising-Strategie von Missio Schweiz ge-
meinsam mit dem Bereichsleiter.

e Akquise und Betreuung privater und institutioneller Spender sowie der Erweiterung des
Spendernetzwerkes.

e Professionelle operative Vorbereitung und Umsetzung der Spendenprojekte inkl. Kom-
munikation mit den Spendern, persénlicher Férderangebote und Berichtswesen.

e Erstellung von professionellen Materialien sowie Konzeption und Durchfiihrung von
Spenderveranstaltungen zur Kommunikation der Fundraisingthemen in Zusammenar-
beit mit unserem Kommunikations- und Marketingteam.

e Weiterentwicklung der Spenderdatenbank, des Legate- und des Online-Fundraisings.

e Verfassen von Spendenaufrufen.

lhr Profil:

e Sie identifizieren sich mit den Zielen von Missio Schweiz und arbeiten gerne fir eine
Einrichtung der Rémisch-Katholischen Kirche.

e Sie haben eine fundierte Ausbildung im Bereich Fundraising und verfiigen bereits tber
eine entsprechende Berufserfahrung in einer gemeinnutzigen Organisation.

e Sie haben Erfahrungen mit CMS und Social-Media-Plattformen sowie im Online-
Fundraising.

e Sie haben ein sicheres, reprasentatives Auftreten, kommunizieren tberzeugend und sind
es gewohnt, die Ziele Ihrer Organisation vor Publikum und im persénlichen Kontakt zu
vertreten sowie passende Netzwerke zielorientiert aufzubauen und zu pflegen.

e Sie sind deutscher Muttersprache und haben hierin eine sehr gute sprachlich Ausdrucks-
fahigkeit in Wort und Schrift. Zusatzlich verfiigen Sie Uber sehr gute Kenntnisse des
Franzosischen, gute Italienischkenntnisse sind von Vorteil.



e Sie verfligen weiters Uber eine hohe Serviceorientierung, ausgepragte Teamfdhigkeit,
Organisationstalent und Kreativitat.
e Sie sind fit in den gédngigen MS-Office-Anwendungen.

Was wir bieten:

e Es erwartet Sie eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem kleinen,
zweisprachigen Team sowie selbststandiges Arbeiten.

e Wir achten auf die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben.

e Wir gewdhren attraktive Sozialleistungen.

Die Stelle ist vorldufig auf 3 Jahre befristet mit der Moglichkeit zur Verlangerung.

Bewerbungsfrist und Fragen:
Fir weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Frau Aurélie Tschirk; Bereichsleiterin Ver-
waltung und Ressourcen (026 425 55 76).

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte bis zum 19.12.2023 Ihre vollstan-
digen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an Aurélie Tschirk: aurelie.tschirk@missio.ch.

Werden Sie Teil unseres Teams! Hilfe zur Selbsthilfe fiir den globalen Siiden.
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