
 

 

Jugendarbeiter*in / Aufsuchende Jugendarbeit (65 Stellenprozente) 

Der Trägerverein für die offene Jugendarbeit der Stadt Bern sucht im Rahmen des Ausbaus der 

aufsuchenden Jugendarbeit in den Stadtteilen 6 und 3 eine* 

Angebotsleitende* aufsuchende Jugendarbeiter*in  

Die aufsuchende Jugendarbeit setzt auf die Begegnung und den Beziehungsaufbau mit jungen 

Menschen unmittelbar in ihren Sozialräumen. Du suchst Jugendliche in den Quartieren im öffentlichen 

Raum auf, bietest dich als Bezugsperson an und unterstützt sie dabei, sich in ihrem Wohn- und 

Lebensumfeld an gesellschaftlichen Prozessen verantwortungsvoll zu beteiligen. 

Informationen zum toj, dem Team Bern West und dessen Angeboten findest du auf der Webseite 

www.toj.ch 

Deine Aufgaben 

• Du bist mindestens zweimal wöchentlich abends (vor allem am Wochenende) im 2er Team im 

öffentlichen Raum unterwegs und suchst Jugendliche und junge Erwachsene in den Stadtteilen 6 

und 3 auf.  

• Du übernimmst die Hauptverantwortung für das Angebot «Aufsuchende Jugendarbeit» in den 

Stadtteilen 6 und 3. Ausserdem bist du für die fachliche Entwicklung der aufsuchenden Arbeit in 

allen Stadtteilen, für die Koordination und Gewährleistung des Reporting und die Organisation 

der Intervision für alle aufsuchenden Jugendarbeitenden zuständig.  

• Beim Kontaktaufbau und der Kontaktpflege zu Jugendlichen nimmst du die Gastrolle ein und 

bietest bei Bedarf direkt niederschwellige Beratung und Information an 

• Du betreibst Präventionsarbeit zu Themen wie z.B. Drogenkonsum, Gewalt und Sexualität 

• Du begleitest Cliquen von Jugendlichen und/oder einzelne Jugendliche bei Bedarf auch über 

einen längeren Zeitraum 

• Du förderst mit partizipativen Projekten die Verbesserung von Rahmenbedingungen für 

Jugendliche im Stadtteil  

• Du kooperierst mit Organisationen, Quartierbewohnenden und Gewerbetreibenden in den 

Stadtteilen und beteiligst dich aktiv am Beschwerdemanagement im Stadtteil 6 

 

Dein Profil 

• Ausbildung in Soziokultureller Animation, Gemeindeanimation, vergleichbare Ausbildung mit 

fundiertem Fachwissen und/oder mehrjährige Erfahrung im Arbeitsfeld der aufsuchenden 

Jugendarbeit  

• Die unregelmässigen Arbeitszeiten und die Abend- und Nachtarbeit bedingen ein hohes Mass an 

Flexibilität  

• Selbständigkeit und Eigeninitiative 

• Kommunikative und reflektive Fähigkeiten 

• Anschlussfähig an die Lebenswelt der Stadtteile 6 und 3 

• Transkulturelle Kompetenz, Migrationserfahrung ist von Vorteil 

• Bereitschaft zur Mitgestaltung eines diskriminierungsarmen Klimas 



• Fähigkeit zum wertschätzenden, ressourcenorientierten und professionellen Umgang mit 

Jugendlichen und im Team  

• Organisationstalent und effiziente Nutzung der Hilfsmittel  

• Fähigkeit zur Selbstreflexion sowie Bereitschaft zur stetigen Weiterentwicklung in und mit dem 

Team 

• aufgrund der Teamzusammensetzung suchen wir eine weiblich gelesene oder non-binäre Person 

 

Unser Angebot 

• Hohe Fachlichkeit und professionelle Austausch- und Reflexionsgefässe 

• Fortschrittliche Anstellungsbedingungen nach Gesamtarbeitsvertrag 

• Integration in ein Team von qualifizierten und engagierten Mitarbeitenden 

• Wertschätzendes Arbeitsklima, lösungsorientierter Umgang mit Konflikten 

 

Elektronische Bewerbung bis 29. November 2021 an: toj@toj.ch 

Stellenantritt: 1. Februar 2022 oder nach Vereinbarung 

Bewerbungsgespräch: Mittwoch 15.12.2021 14-18 Uhr 

Schnuppertag: Freitag 17. Dezember 2021 16-22 Uhr 

Kontaktperson: Teamleitung West, Evelyne Grieb 079 668 70 54 
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