
 

 

 
Kibesuisse Verband Kinderbetreuung Schweiz ist der nationale Verband für 
Kindertagesstätten, schulergänzende Angebote und Tagesfamilienorganisationen. 
Der Verband fördert den qualitativen und quantitativen Ausbau in der Kinderbetreuung und 
unterstützt seine Mitglieder bei deren Aufgabenerfüllung.  
 
Für die neue kibesuisse-Region Zürich sucht der Verband per 1. November 2017 oder nach 
Vereinbarung einen / eine 
 
Regionalleiter/-in Zürich 60%  
 
Ihre Aufgaben 
Sie sind verantwortlich für die operative Umsetzung der kibesuisse Verbandsziele auf regionaler 
Ebene und pflegen einen engen Kontakt zu Mitgliedern und Behörden:  
 

• Unterstützung und Beratung der Mitglieder in regionenspezifischen Fragestellungen 
• Vertretung der Mitgliederanliegen gegenüber Anspruchsgruppen in der Region 
• Organisation und Durchführung regionaler Fachaustauschtreffen und Praxisbesuche für 

verschiedene Berufsgruppen 
• Koordination von regionalen Qualitätsentwicklungsprojekten 
• Vertretung der Mitglieder in Arbeits- und Fachgruppen sowie an Veranstaltungen  
• Mitgliederakquisition  
• Zusammenarbeit mit den kantonalen/kommunalen Behörden und Fachstellen  
• Verantwortung für eventuelle Leistungsvereinbarungen und Verträge, inkl. 

Controlling/Reporting sowie Ziel- und Jahresgespräche, in Absprache mit der 
Geschäftsleitung  

• Unterstützung der Geschäftsleitung bei der Organisation und Durchführung der 
Regionalversammlung und weiteren regionalen Anlässen 

• Organisation und Durchführung von Beiratssitzungen  
 

 
Ihre Voraussetzungen 

• Gute Kenntnisse und Interesse an der familien- und schulergänzenden Betreuung  
• Breites Netzwerk und regionale Verankerung in der Branche  
• Tertiäre Ausbildung oder gleichwertige Qualifikation und Berufserfahrung 
• Vernetzung im politischen Umfeld / Erfahrung in politischen Prozessen 
• Medienerfahrung 
• Betriebswirtschaftliche Kenntnisse 
• Erfahrung in Projektarbeit und Organisationsentwicklung 
• Gute unternehmerische, konzeptionelle und organisatorische Fähigkeiten  
• Verbandserfahrung 
• Lösungs- und ressourcenorientierte Denk- und Handlungsfähigkeit 
• Bereitschaft, sich in neue Themen einzuarbeiten und die Bedürfnisse des Marktes zu 

antizipieren 
• Wenn möglich rechtliche Kenntnisse  
• Wenn möglich Kenntnisse in der Verwaltungsorganisation  
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Sie zeichnen sich aus durch 
• Dienstleistungsorientierung 
• Sehr gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit  
• Organisationstalent 
• Hohe Sozialkompetenz 
• Verhandlungssicherheit 
• Selbständigkeit 

 
Wir sind ein sehr engagiertes Team und bieten familienfreundliche Arbeitsbedingungen mit 
fortschrittlichen Sozialleistungen. Die Geschäftsstelle befindet sich in der Nähe des Hauptbahnhofs 
in Zürich.  
 
Weitere Informationen finden Sie auf www.kibesuisse.ch. 
Für Fragen wenden Sie sich bitte an Nadine Hoch, Geschäftsleiterin kibesuisse,  
Tel 044 212 24 53. Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto schicken Sie bitte elektronisch an 
nadine.hoch@kibesuisse.ch. 


